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EDITAL N° 002/2016

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS
CAMPUS AVANCADO IPATINGA

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E
TECNOLOGIA MINAS GERAIS — CAMPUS AVANCADO IPATINGA, nos termos da Lei
8.745, de 09-12-93, Lei9.849/99 e Orientagcdo Normativa SRH/MP n°5, de 28/10/2009,
publicada no DOU de 29/10/2009, Secdo |, pagina 112, e no uso das atribui¢bes que Ihe sdo
conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de
abril de 2016, Secdo 2, pag.17, torna publica a abertura de inscricbes ao PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a selecdo de candidato para contratacdo como
ESTAGIARIO, por tempo determinado e conforme o que se segue:

1 DAS VAGAS

Area de Areade |Requisitos minimos Vagas H%i;%?a Atividades a serem
conhecimento| atuacgédo (habilitacéo) Diaria exercidas
Organizar e arquivar
Matricula e frequéncia documentos diversos, atender
_ . no curso de Graduacéo ao publico, contatar
Diretoria de em Administragao ou fornecedores, auxiliar no
Administragdo e Administracdo Publica controle do fluxo de
Administragdo/ | Planejamento/ |, Gestio Publica ou o1 06h almoxarifado. elaborar
Gestdo de Pessoas| Diretoria de Cursos Superiores documentos, usando
Gestdode | Tecnolégicos do Eixo de programas de edicdo de textos
Pessoas Gestao e Negocios elou de edicio de planilhas
eletrbnicas e auxiliar nas
atividades administrativas.

1.1  As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiario,
elaborado em comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel
pelo setor concedente do estagio.

2 DAS INSCRICOES

2.1 O periodo de inscri¢des sera do dia 27/06/2016 até 20/07/2016.

2.2  As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por via eletrbnica através do sitio
www.ifmg.edu.br. O candidato devera acessar a op¢ao “Concursos” € em seguida
clicar no campo “Faga sua inscri¢ao”, onde devera preencher os dados solicitados e
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2.3

2.4

3.1

3.2

3.3
3.4

3.5

ainda anexar UM (01) Unico documento contendo o Curriculum Vitae devidamente
preenchido, assinado e digitalizado, juntamente com a digitalizagdo do Comprovante
de Matricula e do Termo de Concessdo ou de Atualizacdo do Usufruto de Bolsa
ProUni ou FIES (Comprovante de Condicdo de Bolsista), quando for o caso,
fornecido pela Instituicdo de ensino onde estuda.

2.2.1 O candidato deverd encaminhar o Curriculum Vitae juntamente com o
Comprovante de Matricula e o Termo de Concessdo ou de Atualizagdo do
Usufruto de Bolsa ProUni ou FIES (Comprovante de Condicdo de Bolsista),
este Ultimo, quando for o caso, de forma a criar um Unico arquivo, no formato
PDF. Este arquivo criado (Curriculum Vitae + Comprovante de Matricula +
Termo de Concessdo ou de Atualizacdo do Usufruto de Bolsa ProUni ou
FIES), é o que devera ser anexado no ato de sua inscricao.

E vedado ao candidato a inscricdo condicional, por via postal, fax ou pessoalmente,
bem como se inscrever para mais de uma vaga.

O IFMG - Campus Avancado Ipatinga ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivo decorrente de falhas de comunicacdo ou
congestionamento de linhas de comunicacdo da internet, bem como por quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informacdes e enderecos incorretos fornecidos pelo candidato.

DO PROCESSO SELETIVO

O aluno do curso superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos —
ProUni ou pelo Programa de Financiamento Estudantil — FIES tera prioridade para a
realizacdo de estagio, como critério de desempate entre candidatos para a mesma vaga,
na primeira etapa do processo seletivo, devendo essa informacdo constar em seu
Curriculum Vitae.

Os candidatos submeter-se-d0 ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este
Edital que constara de:

12 Etapa:
Anélise do Curriculum Vitae;
Redacdo de 20 linhas, conforme a norma culta;

2% Etapa:
Entrevista, para a qual serdo convocados apenas 0s 5 (cinco) primeiros
classificados na 12 etapa do Processo Seletivo.

3.2.1 O Curriculum Vitae, juntamente com a documentacdo comprobatoria das
informagdes nele contidas, deverdo ser entregues & Comissédo Interna de Selecédo
na data da Prova de Redacdo. Recomenda-se, para este fim, a chegada com 30
minutos de antecedéncia do inicio da Prova de Redagéo.

3.2.2 Informacdo presente no curriculo que ndo for devidamente comprovada sera
automaticamente desconsiderada pela Banca Examinadora.

Os critérios de avaliacdo para classificacdo estdo contidos no ANEXO | deste Edital, e
totalizam 100 (cem) pontos.

O candidato seré classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo.

Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente 0s seguintes
critérios:



a) maior nota na avaliagdo do Curriculum Vitae;
b) maior nota na redacao;

C) maior nota na entrevista;

d) maior idade.

3.6 A classificacdo no processo para admissdo de estagiarios ndo assegura o direito ao
estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A
concretizacdo deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia
do candidato convocado para celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer 0
desligamento do estagiario pelas ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante
a validade do processo.

3.7  Estara automaticamente desclassificado o candidato que ndo comparecer as etapas da
selecdo.

4 DO RESULTADO FINAL

4.1 A pontuagdo para classificagdo final dos candidatos serd a soma dos resultados das
etapas, em ordem de classificacdo, utilizando-se, de acordo com o Anexo |, a seguinte
formula.

PF=CV+RE+EN
PF (Pontuacéo Final); CV (Curriculum Vitae); RE (Redacgéo); EN (Entrevista).

4.2 O resultado final, com a pontuacéo e classificacdo dos candidatos, serd publicado no
site da Instituicdo, pelo link: www.ifmg.edu.br, conforme cronograma no Anexo Il.

5 DOS RECURSOS

5.1  Osrecursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a Comissao Interna de
Selecdo e protocolados na Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do IFMG- Campus
Avancado Ipatinga situado na Av. Jodo Valentim Pascoal, s/n° esquina com R.
Mariana — Centro — Ipatinga — Minas Gerais — CEP 35.160-002 (CAPACITAR), de
09h as 12h e de 13h as 16h.

5.2  Osrecursos serdo julgados pela Comisséo Interna de Selecéo.

5.3 O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento das etapas do Processo
Seletivo no prazo de 1 (um) dia util, contado da data de publicacdo do respectivo
resultado. O formulario para recursos encontra-se no Anexo Ill.

5.4  Nao sera aceito recurso via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

55 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos.

5.6  Os recursos interpostos fora do prazo seréo indeferidos.

5.7 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Interna de Selecdo serdo indeferidos sem
julgamento do mérito.

6 DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 06 (seis)
meses a partir de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por igual periodo.



7 DA REALIZACAO DO ESTAGIO

7.1 A realizacdo do estdgio ndo obrigatdrio dar-se-4& mediante celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, o IFMG - Campus Avanc¢ado Ipatinga, com a
interveniéncia da Instituicdo de Ensino a qual o estagiario estiver vinculado e néo
acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza. o estagio tera duracéo de 06
meses, podendo ser prorrogado por até 02 anos, conforme prevé a Lei de Estagio (Lei
n° 11.788/08).

7.2 Para celebracdo do Termo de Compromisso o estagiério selecionado devera apresentar 2
(duas) copias dos seguintes documentos acompanhados dos originais para conferéncia e
autenticacéo:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)
K)
1)

Carteira de ldentidade;

Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

Certificado de Reservista ou dispensa do Servigo Militar, se for o caso;

Titulo Eleitoral e comprovante da Ultima votacdo ou declaracdo de quitacdo
eleitoral;

Comprovante de endereco;

Declaracdo de aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino, com o
namero da matricula;

Historico Escolar ou Ficha Académica;

Comprovante de abertura de conta corrente ou cartdo bancério. Ndo seré aceita
conta poupanga;

Tipo sanguineo com fator RH;

Termo de Concessdo ou de Atualizacdo do Usufruto de Bolsa ProUni ou FIES
(Comprovante de Condicdo de Bolsista), quando for o caso;

Atestado médico comprovando aptiddo para o estagio.

Declaragéo de frequéncia.

7.3 A carga horéria a ser cumprida atendera as necessidades do setor ofertante da vaga de

estagio.

8 DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO

8.1 O estagiario percebera bolsa de estagio e auxilio-transporte pagos mensalmente
nos seguintes valores:

8.1.1  Paranivel superior, bolsa de R$ 520,00 com carga horéria de 30 horas

semanais;

8.1.2 O valor do auxilio-transporte para todos 0s niveis serd pago em peclnia no

valor de R$132,00 por més, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados e serd pago no més anterior ao de utilizagdo do transporte
coletivo.

8.2 Tera recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duracdo do
estagio for igual ou superior a 2 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias
escolares, ou de forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.



9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

DISPOSICOES FINAIS

As datas, locais, horarios e quaisquer alteracGes referentes ao Processo Seletivo para
estagio remunerado, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no
site da Instituicdo, www.ifmg.edu.br e também no perfil do Campus Avancado
Ipatinga no facebook:https://www.facebook.com/IFMG-Campus-Avancado-Ipatinga-
532369590277491

N&o fard jus ao recebimento da bolsa de estagio ou outra forma de contraprestacéo
pela realizacdo de estagio no IFMG - Campus Avangado Ipatinga:

| - o ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a 6rgéos ou entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer um dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

I1- o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,

Il - o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Conforme previséo do artigo 12, § 2° da Lei n° 11.788/2008, é assegurado ao aluno
estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

N&do serd expedido certificado na hipdtese em que o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo
estagiario.

O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio-
salde, conforme disposto na legislacéo vigente.

Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Organizadora do Processo de Selecédo
de Estudantes para Estagio.

Ipatinga, 27 de junho de 2016.

ALEX DE ANDRADE FERNANDES

Diretor Pro Tempore do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

Campus Avancado Ipatinga
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ANEXO |

Edital n° 001/2016 - PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS
Campus Avancado de Ipatinga

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

CRITERIOS

AVALIACAO

PONTUACAO NOTA

1- CURRICULUM VITAE

40 PONTOS

Experiéncia Profissional na Area Pretendida
(01 ponto para cada 03 meses de atividade . Periodo inferior a 03 meses

seré desconsiderado)

até 15 pontos

Participacdo em cursos extracurriculares (minimo 20 horas)
(.02 pontos para cada Certificado)

até 10 pontos

Participacdo em projetos de pesquisa e extensdo
universitaria (03 pontos por Certificado / por semestre)

até 10 pontos

Participacdo em eventos académico-cientifico-culturais
(congressos, seminarios, simpasios, feiras, mostras e afins)
(02 pontos para cada Certificado)

até 05 pontos

2 - REDACAO

40 PONTOS

Dominio da norma culta da lingua escrita
Ortografia; Concordancia verbal e nominal; Pontuacdo; Organizacao
adequada dos paragrafos

até 10 pontos

Articulacao textual e dominio dos mecanismos de coesao
Uso adequado dos conectores (pronomes); Nominalizacdo (coesdo por
substituicdo de substantivos)

até 10 pontos

Coeréncia e argumentacédo

Adequacao do texto a proposta de escrita; Articulacdo e consisténcia
argumentativas; Progressdo no desenvolvimento das ideias; Nao-
contradicdo de ideias.

até 20 pontos

3-ENTREVISTA

20 PONTOS

Comunicacéo e expressao

até 10 pontos

Reacdo e atitudes do candidato frente as questdes
apresentadas

até 05 pontos

Disponibilidade

até 05 pontos

TOTAL

100 PONTOS




ANEXO II

Edital n° 001/2016 - PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS
Campus Avancado de Ipatinga

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Entrega do Curriculum Vitae com

documentacao comprobatoria
(Original + Cépia para Conferéncia)

EVENTO DATA LOCAL
] - 27/06/2016 até :
Periodo de Inscricdes 20/07/2016 www.ifmg.edu.br
Realizacdo da Prova de Redacéo e Campus Avangado Ipatinga -
< : o
24/07/2016 Av. Jodo Valentim Pascoal, s/n°,

De 14:00 h as 16:00 h

esquina com R. Mariana —
Centro — Ipatinga — Minas Gerais
(CAPACITAR).

Resultado da 12 etapa
Divulgagdo da andlise curricular
Convocacéo para entrevista

A partir de 28/07/2016

www.ifmg.edu.br

Entrevista (22 etapa)

02/08/2016

Campus Avancado Ipatinga -
Av. Jodo Valentim Pascoal, s/n°,
esquina com R. Mariana —
Centro — Ipatinga — Minas Gerais
(CAPACITAR).

Resultado final e convocacéo para
apresentacdo dos documentos

A partir de 05/08/2016

Campus Avancado Ipatinga -
Av. Jodo Valentim Pascoal, s/n°,
esquina com R. Mariana —
Centro — Ipatinga — Minas Gerais
(CAPACITAR).




ANEXO 111

Edital n° 002/2016 - PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS
Campus Avangado de Ipatinga

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do candidato: Inscrigdo n°:

Area de Conhecimento: [ ] Administracdo/ Gestdo de Pessoas

Fase Tipo de Prova
Primeira Curriculum Vitae
Redacao
Segunda Entrevista
FUNDAMENTACAO

Assinatura do candidato:

PARA USO DA COMISSAO INTERNA DE SELECAO

Protocolado em / /2016 as : horas.

[ 10O recurso apresenta todos os itens obrigat6rios. Encaminhe-se para analise.
[ 10O recurso ndo apresenta todos os itens obrigatérios.

Assinatura;
SIAPE: Ipatinga, / /2016.




