EDITAL 045/2019 - RETIFICACAO 01

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE
CARGOS DA CARREIR DE TECNICO ADMINISTRATIVO EM
EDUCACAO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pelo Estatuto da Instituicdo, republicado com alteracgdes no
Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Secéo 1, Paginas 09 e 10, e pelo
Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de
2015, Secdo 2, pagina 01; e nos termos da Lei n°® 8.112/90, Decreto n°
6.944/2009 e Lei 11091/2005, RESOLVE

RETIFICAR o edital de Concurso Publico de provas e titulos para o
provimento de cargos de Tecnico Administrativo em Educacéo N° 045 de 15
de marco de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido — se¢do 3 de nimero
054 no dia 20 de marco de 2019, de acordo com 0 que se segue:

Item 9.1, onde se lé:

9.1. O Concurso constara das seguintes etapas, conforme quadro a seguir:

Pontuag
Numer | Valor ao
Valo| .~
Etap ode | por minima .
Prova Cargos N x Carater
a questd questa tota] Para
es 0 aprovaca
0
Eliminatério
1 | Objetiva 199959 45 o5 100 60 O, ..
cargos Classificator
io
Cargos de Eliminatério
Desempen Técnico de e
5 ho Pratico |Laboratorio/Ar 100 | 100 70 Classificator
ea Industrial io
Titulos Cargos de 100 | 100 ] _CIaSS|f|cator

Nivel E i io



Leia-se:

9.1. O Concurso constara das seguintes etapas, conforme quadro a seguir:

Pontuacéo
Etapa Prova Cargos Valor| minima Carater
total para
aprovacao
Eliminatorio e

1 Objetiva | Todos os cargos 100 60 Classificatorio

Cargos de

Desempenho, ~ Técnico de 100 70 Eliminatério e

5 Pratico Laboratério/Area Classificatorio
Industrial

Titulos Cargos ge Nivel 100 - Classificatorio

No item 9.2, onde se |é:

9.2. A etapa de Prova Obijetiva sera realizada para os cargos Técnico de
Laboratorio/Area Industrial, Médico/Area e Tecnologo em Gestdo Publica,
sendo composta conforme quadro a seguir e seu contedo respeitara os niveis
de formacéo de cada cargo:

) Pontuacao
Etapal Area de conhecimento Peso Questdes
Maxima
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 2 8 16
Legislagéo 2 8 16
Classificatoria e Informatica 2 4 8
_ .. Conhecimento Especifico 3 20 60
Eliminatéria Total 40 100

Leia-se:

9.2. A etapa de Prova Objetiva sera realizada para os cargos Técnico de
Laboratdrio/Area Industrial, Médico/Area e Tecnologo em Gestdo Publica,



sendo composta conforme quadro a seguir e seu contetdo respeitara os niveis
de formacéo de cada cargo:

A Pontuacao
Etapa 1 Q)r:ﬁe(iiemento ;/t?:s)tré((:)la Questoes Lo
Maxima
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 2 8 16
Legislacéo 2 8 16
Classificatoria Informaética 2 4 8
e Conhe,c_lmento 3 20 60
.. [Especifico
Eliminatéria Total 40 100

No item 10.1, onde se |é:

1. Técnico de Laboratério / Area Industrial | D-101 | birité

Leia-se:

1. Técnico de Laboratério / Area Industrial | D-101 | Ibirité

No item 10.37, onde se |é:

10.37 Em caso de empate no resultado final da Prova Objetiva, serdo utilizado o critério de
maior idade.

Leia-se:
10.37 Em caso de empate no resultado final da Prova Objetiva, serdo utilizados os seguintes
critérios:
a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste
concurso publico, conforme art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;
b) maior nota na area de Conhecimento Especifico;
C) maior nota na area de Portugués
d) maior nota na area de Legislacéo;
e) maior nota na area de Informatica;



f) candidato mais velho.

No item 11.10, onde se |é:

11.10 O resultado preliminar da Prova Pratica sera publicado no portal (www.ifmg.edu.br), a
partir do dia XXXX.

Leia-se:

11.10 O resultado preliminar da Prova Pratica sera publicado no portal (www.ifmg.edu.br), a
partir de 2 (dois) dias Uteis apds a aplicacdo da prova.

No item 13.2, onde se |é:

13.2. A nota final do candidato no Concurso Publico serd a soma das notas
obtidas nas fases 1 e 2, conforme abaixo:

Nota final = Nota da Prova Objetiva + Nota da Prova de Titulos / 2.

Leia-se:

13.2. A nota final do candidato no Concurso Publico serd a soma das notas
obtidas nas fases 1 e 2, conforme abaixo:

13.2.1 Para os cargos Médico/Area e Tecn6logo:
Nota final = Nota da Prova Objetiva + Nota da Prova de Titulos / 2.
13.2.2 Para o cargo Técnico de Laboratorio/Area Industrial:

Nota final = Nota da Prova Obijetiva + Nota da Prova Pratica / 2.

No item 14.1, onde se |é:

14.1. Em caso de empate no resultado final, conforme célculo previsto no
subitem 13.2 serdo utilizados, nesta ordem, o0s seguintes critérios para
desempate:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste
concurso publico, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na Prova Objetiva;

c) maior nota na area de Conhecimento Especifico;
d) maior nota na Prova Pratica, quando for o caso;

e) maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;



f) candidato mais velho.

Leia-se:

14.1. Em caso de empate no resultado final, conforme calculo previsto no
subitem 13.2 serdo utilizados, nesta ordem, o0s seguintes critérios para
desempate:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, ateé o ultimo dia de inscri¢do neste
concurso publico, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na Prova Objetiva;

c) maior nota na Prova Prética, quando for o caso;

d) maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;
e) candidato mais velho.

No Anexo I, para o cargo Tecnologo em Gestdo Publica, onde se |€é:
Requisitos de Qualificacdo para Ingresso:

- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Publica fornecido por institui¢do reconhecida pelo
MEC.

Leia-se:
Requisitos de Qualificacéo para Ingresso:

- Diploma, devidamente registrado, de conclusao de Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Pablica ou Bacharel em Administracdo Pablica ou
Bacharel em Gestédo Publica fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

No Anexo IV, da Prova de Titulos, onde se I€é:

ANEXO IV

Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 045/2019
DA PROVA DE TIiTULOS

CARGOS: MEDICO/AREA E TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA



Nome:
Area:

Inscrigéo:

Grupo

QUALIFICACAO

(Seréa considerado
somente o titulo de
maior grau)

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

CAPACITACAO

Iltem

E

Titulo

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de pds-graduacgéo
(lato sensu) na area especifica do
cargo pretendido, em nivel de
especializacdo, acompanhado do
respectivo histérico escolar, com
carga horaria minima de 360 horas.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de pds-graduacgéo
(stricto sensu), na area especifica do
cargo pretendido, em nivel de
mestrado (titulo de Mestre),
acompanhado do respectivo historico
escolar.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de pds-graduacgéo
(stricto sensu), na area especifica do
cargo pretendido, em nivel de
doutorado (titulo de Doutor),
acompanhado do respectivo historico
escolar.

Experiéncia profissional na area do
concurso, exercida em empresa,
comprovada em carteira profissional
ou por ato institucional de entidade
publica (fracdo superior a 6 meses).
Aperfeicoamento na area objeto do
concurso ou areas afins, nos termos da
Lei 11.091/2005, em curso ministrado
por instituicdo de ensino, com duracgéo

cada
Titulo

0,50

1,00

2,00

0,50

0,20

maximo
na alinea

0,50

1,00

2,00

6,00

2,00



minima de 180 horas, realizados até 5
(cinco) anos antes da publicacdo do
edital.

Total maximo de pontos 10,00

Leia-se:

ANEXO IV
Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 045/2019
DA PROVA DE TIiTULOS

CARGOS: MEDICO/AREA E TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA

Nome:
Area:
Inscrigéo:
Pontos
or Valor
Grupo Item Titulo P MAaximo
cada na alinea
Titulo

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de pds-graduacéo
(lato sensu) na area especifica do
A cargo pretendido, em nivel de 5,00 5,00
especializacdo, acompanhado do
(Sera considerado respectivq r_listé,rigo escolar, com
somente o titulo de carga horéria minima de 3§0 horas.
maior grau) D|plom§, devidamente r?glstrado, oNIe
B concluséo de curso de pos-graduacdo = 10,00 | 10,00
(stricto sensu), na area especifica do

QUALIFICACAO



EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

CAPACITACAO

D

E

cargo pretendido, em nivel de

mestrado (titulo de Mestre),

acompanhado do respectivo histérico

escolar.

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de pds-graduacao

(stricto sensu), na area especifica do

cargo pretendido, em nivel de 20,00
doutorado (titulo de Doutor),

acompanhado do respectivo histérico

escolar.

Experiéncia profissional na area do

concurso, exercida em empresa,

comprovada em carteira profissional 5,00
ou por ato institucional de entidade

publica (fracdo superior a 6 meses).
Aperfeicoamento na area objeto do

concurso ou areas afins, nos termos da

Lei 11.091/2005, em curso ministrado

por instituicdo de ensino, com duragéo 2,00
minima de 180 horas, com certificado
emitido até 5 (cinco) anos antes da
publicacéo do edital.

20,00

60,00

20,00

Total maximo de pontos 100,00



