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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS BETIM
GABINETE DA DIREGAO GERAL
Rua ltamarati, n° 140 — Bairro Sdo Caetano — CEP 32677-564— Betim, MG
Tel. (31) 3532-5930 — E-mail: concursos.betim@ifmg.edu.br - www.ifmg.edu.br

EDITAL N° 12, de 25 de outubro de 2016.

DispOe sobre a selecdo de estudantes para
Estagio Nao-Obrigatorio no campus Betim

A DIRETORA GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS CAMPUS
BETIM, nos termos da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Orientacdo Normativa
SRH/MPOG n° 7 de 30 de outubro de 2008 e da Portaria MPOG n° 313 de 14 de Setembro de
2007, e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de
abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, Secéo 2, pag. 17, torna publico que
estardo abertas as inscri¢des para o preenchimento de vaga de estagio nao- obrigatério ofertado pelo
Campus Betim, conforme disposigdes a seguir:

1-DAVAGA
NIVEL SUPERIOR
Area de Area de Ret’|u'isitos Carga.l Atividades a
conhecimento atuagao Minimos Vagas | Horaria serem exercidas
(Habilitagdo) Diaria
Auxiliar no treinamento das
modalidades esportivas
. coletivas (Futsal, Voleibol e
Matricula e Handebol h
Diretoriade | frequéncia regular andebol "etc.), acompanhar
Ensino- em Curso de atividades desenvolvidas nas
Educagcdo Fisica| Coordenacéo raduacao em 01 hgrb;;\s localidades do campus. E
de Ensino g duca géo Fisica (a outras atividades que surgirem
Tecnico Cagao mISICe no decorrer do tempo de
partir do 4° periodo) - .
estadgio, sob supervisdo da
professora de Educacdo Fisica
do IFMG-Campus Betim.

1.1 — As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiario,
elaborado em comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel pelo
Setor concedente do estagio.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 — O periodo de inscricGes sera do dia 26/10/2016 até 23:59 hs de 06/11/2016.

2.2 - As inscricBes serdo realizadas exclusivamente por via eletronica através do site
www.ifmg.edu.br. O candidato devera acessar a opg¢do “Concursos” e em seguida clicar no campo
“Faca sua inscricdo”, onde devera preencher os dados solicitados e ainda anexar 01 Unico


http://www.ifmg.edu.br/

documento contendo o curriculo vitae (ANEXO I do edital) devidamente preenchido, assinado e
digitalizado, juntamente com seu Histdrico Escolar ou Ficha Académica fornecida pela Instituicdo
de ensino onde estuda.

2.2.1 — O candidato devera imprimir o ANEXO | do edital, preenché-lo, em seguida
digitaliza-lo, juntamente com o Historico Escolar ou Ficha Académica, de forma a criar um dnico
arquivo (PDF). Este arquivo (PDF) criado (ANEXO | + Historico Escolar ou Ficha Académica), é o
que devera ser anexado no ato de sua inscricao.

2.3 -E vedado ao candidato a inscricdo condicional, por via postal, fax ou pessoalmente,
bem como se inscrever para mais de uma vaga.

2.4 -O IFMG - Campus Betim ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nédo
recebida por motivo decorrente de falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de
comunicacdo da internet, bem como por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacGes e
enderecos incorretos fornecidos pelo candidato.

2.5 - As informac6es apresentadas no ato da inscri¢do serdo comprovadas no ato da entrega
da documentacdo, podendo, na auséncia comprobatoria, poderd levar a desclassificacdo do
candidato.
3-PROCESSO SELETIVO

3.1 - O aluno do curso superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos —
ProUni ou pelo Programa de Financiamento Estudantil — FIES tera prioridade para a realizacao de
estagio, como critério de desempate entre candidatos para a mesma vaga, ha primeira etapa do
processo seletivo.

3.2 - Os candidatos submeter-se-do ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este
Edital que constara de:

12 Etapa:
- Analise Curricular, do Histérico Escolar ou Ficha Académica e

22 Etapa:

- Entrevista, para a qual serdo convocados os 08 primeiros classificados na 1? etapa
do Processo Seletivo.

3.3 - Os critérios de avaliacdo para classificacdo estdo contidos no ANEXO |1 deste Edital,
e totalizam 100 (cem) pontos.

3.4 - O candidato seréa classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo.

3.5 - Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente 0s seguintes
critérios:
a) maior nota na pontuacdo do Histérico ou Ficha Académica;
b) maior nota na pontuacao do Curriculo;
) maior nota na Entrevista;
d) maior idade.

3.6 - A classificacdo no processo para admissdo de estagiarios ndo assegura o direito ao
estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizacdo
deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para
celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas
ocorréncias previstas na legislacdo em vigor, durante a validade do processo.



3.7 - Do Resultado Final

3.7.1 - A pontuacdo para classificacdo final dos candidatos serd& a soma dos
resultados das etapas, em ordem de classificacdo, utilizando-se, de acordo com o Anexo Il, a
seguinte formula:

PF=AC+ HE+ EN
PF (Pontuacdo Final); AC (Analise Curricular); HE (Histdrico Escolar ou Ficha Académica);
EN (Entrevista)

3.7.2 - O resultado final, com a pontuacéo e classificagdo dos candidatos, sera publicado no site da
Instituicdo, pelo site: www.ifmg.edu.br , conforme cronograma no Anexo I11.

4 - PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 01 (ano)
a partir de sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5 - DAREALIZACAO DO ESTAGIO

5.1 — A realizacdo do estagio ndo obrigatdrio dar-se-a mediante celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, o IFMG - Campus Betim, com a interveniéncia da Instituicdo de
Ensino a qual o estagiario estiver vinculado e ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

5.2 - O estégio terd duracdo de seis meses, podendo ser prorrogado através de Termo
Aditivo, ndo podendo exceder 02 anos de atividade.

5.3 — Para celebracdo do Termo de Compromisso o estagiario selecionado devera apresentar
2 (duas) copias dos seguintes documentos acompanhados dos originais para conferéncia e
autenticagéo:

- Carteira de Identidade;

- Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

- Certificado de Reservista ou dispensa do Servico Militar, se for o caso;
- Titulo Eleitoral e comprovante da Gltima votacéo;

- Comprovante de endereco;

- Declaracdo de aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino, com o nimero da
matricula;

- Historico Escolar ou Ficha Académica;

- Comprovante de abertura de conta corrente ou cartdo bancario. N&o serd aceita conta poupanca.

- Tipo sanguineo com fator RH;

- Atestado médico comprovando aptiddo para o estagio.

5.4 — A carga horaria a ser cumprida atendera as necessidades do setor ofertante da vaga de

estagio. O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada
diaria de 6 horas entre os turnos matutino e vespertino.
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6 — DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO

6.1 — O estagiario recebera bolsa de estagio e auxilio-transporte pagos mensalmente nos
seguintes valores:

6.1.1 — Bolsa de R$ 520,00 para carga horéaria de 30 horas semanais;

6.1.3 — O valor do auxilio-transporte serd pago em pectnia no valor de R$ 6,00 por
dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados e sera pago no més anterior ao de
utilizacdo do transporte coletivo. Para o célculo do auxilio-transporte, considera-se a
proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias no més.

6.2 — Sera contratado pelo IFMG - Campus Betim, em favor do estagiario, seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com o valor de mercado.

6.3 — Tera recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duracdo do
estagio for igual ou superior a 2 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias escolares, ou
de forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.

7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1 — As datas, locais, horarios e quaisquer alteracdes referentes ao Processo Seletivo para
estagio ndo remunerado, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site da
Instituicdo, www.ifmg.edu.br. O candidato devera procurar pelo campo concurso e preencher as
informacdes solicitadas.

7.2 — Para esclarecimentos de davidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato
devera usar exclusivamente o e-mail: gestdodepessoas.betim@ifmg.edu.br

7.3 - Conforme previsdo do artigo 12, 8 2° da Lei n° 11.788/2008, é assegurado ao aluno
estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

7.4 - N&o sera expedido certificado na hipOtese em que o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

7.5 - O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio-
saude, conforme disposto na legislacdo vigente.

7.6 - Os casos omissos serdo decididos pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus
Betim do IFMG.

Luciana Batista de Lima
Diretora Geral Pro-Tempore do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais — Campus Betim.
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ANEXO |

CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS:

Nome: Idade:

Endereco completo:
Cidade/UF: Fone: Cel.: Res.:
FORMACAO ACADEMICA:

Curso concluido: ( )Técnico  ( )Superior Instituicéo:

Nome do curso: Data da Formatura:

Curso atual: ( )Técnico ( )Superior Instituicao:

Nome do curso:

Inicio: Previsdo de conclusdo do curso: Periodo atual do curso:
/ / / /
Atividades Extracurriculares — apenas 03 - (palestras, congressos, projetos realizados, etc.):
Nome do evento: Local: Instituicdo Promotora:
1-
2-
3-
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (2 tltimas se for o caso):
Nome da empresa_1: Periodo:
De: / / Até: / /
Atribuicdes:
Nome da empresa_2: Periodo:
De: / / Até: / /
Atribuicdes:

Foi contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — ProUni ou Programa de
Financiamento Estudantil — FIES?

( )Néo

( )Sim, especifique qual:

Declaracéo
Declaro estar de acordo com as condicOes desta selecéo, responsabilizando-me, integralmente,
pelas informagdes prestadas nesta ficha de inscricao.

Betim (MG), de de 2016.

Assinatura do candidato




ANEXO I

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

12 ETAPA

Desempenho Académico (notas, créditos cursados e frequéncia

nas disciplinas da area de esportes).

Maximo 30
pontos

de 60% até 70% - 6,0 pontos
de 71% até 80% - 7,0 pontos
de 81% até 90% - 8,0 pontos
de 91% até 100% - 9,0 pontos

Experiéncia prgfls_smnal a partir de 3 meses— 5,5 pontos Maximo 11
para cada experiéncia.

*A comprovacao serd feita na apresentacdo dos documentos. pontos
Atividades Extracurriculares — 03 pontos para cada Maximo 09
atividade declarada.

*A comprovacao serd feita na apresentacdo dos documentos. pontos

22 ETAPA
(Aentrevista sera realizada pela Coordenacgéo do setor da vaga de estagio e outros 2
servidores)

Verificagdo de habilidades necesséarias para o estagio Maximo 30
pontos
Reacéo e atitudes do candidato frente as questdes apresentadas M?))grrl?gslo
. x Méximo 10
Interesse na area em questao
pontos




ANEXO 111

CRONOGRAMA

EVENTO DATA LOCAL

00:00 hs do dia 26/10/2016

Periodo de Inscricdes até 23:50 hs de 06/11/2016  “VVW-1fmg-edu.br

Resultado da 12 etapa:

Divulgacéo da analise curricular e
do historico e convocagdo para
entrevista

A partir de 08/11/2016 ~ Www.ifmg.edu.br

10/11/2016, e caso
necessario.
11/11/2016

A ser definido e divulgado no
www.ifmg.edu.br

Realizagdo da Entrevista
(22 etapa)

Resultado Final (analise curricular
e Histérico Escolar ou Ficha
Académica) + 22 etapa (entrevista)
e convocagcdo para apresentacao
dos documentos e assinatura do
Termo de Compromisso.

A partir de 16/11/2016 ~ Www.ifmg.edu.br
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