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EDITAL N° 05, DE 30 DE MARCO DE 2010
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS
DO GRUPO MAGISTERIO NA CATEGORIA FUNCIONAL DE PROFESSOR DE
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS - IFMG, nos termos da Lei 8.112/90, da Portaria MP n°® 537 de 31 de dezembro
de 2009, da Portaria MP n°® 27 de 26 de janeiro de 2010, publicada no DOU de 27 de janeiro de
2010 e da Portaria MEC 11 de 08 de janeiro de 2010, republicada no DOU de 01 de fevereiro de
2010, torna publica a abertura das inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS, destinado a sele¢io de candidatos para provimento de cargo publico, da Carreira de
Magistério do Quadro de Pessoal permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, na cidade de
Formiga, conforme o disposto no presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste
instrumento — que contém todas as informacdes pertinentes ao concurso. Este Edital e seus
anexos estao disponiveis no portal do IFMG.

1 - DOS REQUISITOS

O candidato devera:

1.1- Ser brasileiro e estar em dia com suas obrigagfes eleitorais e militares.

1.2 - De conformidade com o disposto no § 1° do art. 207 da Constituicdo Federal, introduzido
pela

Emenda Constitucional n® 11/96 e na Lei n°® 9.515, de 20/11/97, os estrangeiros poderao inscrever-
Se no concurso, com apresentacao do visto permanente.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo de inscri¢do: 05/04/2010 a 05/05/2010.

2.2 — A inscricdo sera realizada exclusivamente por via eletrbnica através do sitio
www.ifmg.edu.br. Ao final do processo de inscricdo sera gerado o comprovante de inscri¢do, o
qgual devera ser impresso e apresentado para a realizacao das provas.

2.3 - Documentacéo a ser enviada para deferimento da inscri¢ao:

2.3.1 - Requerimento dirigido ao Reitor, constando o niumero do Edital, a &rea conhecimento e
declaracdo de conhecer e aceitar as normas do Concurso;

2.3.2 - Curriculum vitae:

2.3.2.1 - O curriculum vitae devera ser apresentado no modelo Lattes/CNPqg e apresentar os
titulos e atividades de acordo com a sequéncia indicada pelo Anexo V deste Edital;

2.3.2.2 - A Documentagdo comprobatoéria do curriculum também devera estar organizada na
ordem prevista no Anexo V deste Edital;

2.3.2.3 - O curriculum devera ser apresentado em 3 (trés) vias. Uma via devera ser acompanhada
dos documentos comprobatdrios;

2.3.2.4 - As copias dos diplomas, certificados e histéricos escolares deverdo ser autenticadas.
2.3.3 - Copia da cédula de identidade autenticada e declaracdo de possuir: Titulo de Eleitor,
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e, se do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar
(os documentos citados na declaragdo s6 serdo apresentados pelo candidato aprovado que vier a
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ser nomeado);

2.3.4 - Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo - Guia de recolhimento da taxa de
inscri¢cdo disponivel no sitio do Instituto Federal Minas Gerais (www.ifmg.edu.br) no

Banco do Brasil, em dinheiro ou via transacdo bancéria eletrbnica, no valor de R$ 55,00
(cinglienta e cinco reais), até o primeiro dia util apds o encerramento das inscri¢oes;

2.4 - O candidato deverd efetuar a remessa da documentacdo exigida dentro do prazo da
inscricdo por sedex para 0 seguinte endereco: Comissdo Organizadora do Concurso para
Docente, Instituto Federal Minas Gerais — Campus Formiga, Rua Padre Alberico s/n Bairro Sao
Luiz,Formiga MG CEP 35.570-000

2.4.1 — Arelacao das inscri¢cbes deferidas e indeferidas serdo divulgados no sitio www.ifmg.edu.br,
no dia 12/05/2010.

2.4.2 — Em nenhuma hipétese havera devolucdo da taxa de inscricao.

2.4.3 — Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo séo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

2.4.4 — O Instituto Federal Minas Gerais — Campus Formiga ndo se responsabiliza pela nao
emissdo da GRU decorrente de falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
comunicacdo da internet, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
referida emisséo.

3. DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1- Aos portadores de deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso
Publico, para o cargo cujas atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia e concorrerdo nos
termos do presente edital em igualdade de condi¢des com os demais candidatos;

3.2 — Havendo a autorizagdo de novas vagas, durante a validade do presente certame, aos
candidatos portadores de deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas,
conforme Decreto n°3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/04.

3.3- Os candidatos alcangados pelo citado dispositivo legal deverdo declarar, quando da inscri¢ao,
serem portadores de deficiéncia, informar o cédigo CID e submetendo-se, quando convocados, a
pericia médica por junta médica oficial que ter4 decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que o capacite ou ndo para o0 exercicio
do cargo.

3.4- A inobservancia do disposto no subitem anterior acarretard na perda do direito reservado aos
candidatos em tais condigfes.

3.5- Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrarem
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, que regulamenta a Lei
Federal n°® 7.853/1989.

3.6 — O candidato portador de deficiéncia devera preencher o requerimento préprio (Anexo XX) e
envia-lo, via sedex com AR, a Diretoria de Gestdo de Pessoas — Reitoria/IFMG. (Av. Prof. Mario
Werneck, 2590, 7° andar. CEP 30.575-180 - Buritis — Belo Horizonte/MG)

4 - DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

4.1 - Para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico em regime de 40
(quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva (DE), a remuneracdo, incluindo Vencimento
Béasico (VB), Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico (GEDBT), Retribuicdo por Titulacdo (RT) e Auxilio alimentacdo, é de acordo com a
titulagéo apresentada na tabela abaixo:

Remuneracéo inicial para o Regime de 40 (quarenta) horas semanais com
Titulagéo Dedicacéo Exclusiva
Classe/ | Vencimento | GEDBT RT Auxilio Total
Nivel basico - VB (R$) (R$) alimentacéo (R$)
(R$) (R$)
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Graduagéao D1 1.728,28 1.029,36 - 304,00 3.061,64
Aperfeicoament D1 1.728,28 1.029,36 89,43 304,00 3.151,07
0
Especializacéo D1 1.728,28 1.029,36 319,64 304,00 3.381,28
Mestrado D1 1.728,28 1.029,36 1.336,61 304,00 4.398,25
Doutorado D1 1.728,28 1.029,36 3.297,37 304,00 6.359,01

4.2 - A jornada de trabalho podera ocorrer em turnos diurnos ou noturnos de acordo com 0s
cursos ministrados e as necessidades da instituicao.

5 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 — Aisencdo da taxa de inscri¢cdo, conforme Decreto n° 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o
artigo 11 da Lei no 8.112, de 11/12/90 quanto a isencao de pagamento de taxa da inscricdo em
concursos publicos realizados no ambito do Poder Executivo Federal, podera ser concedida nos
termos do presente Edital mediante requerimento do candidato de que atende as condicgdes:

5.1.1 — estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07;

5.1.2 — for membro de familia de baixa renda, nos termos de Decreto n° 6.135 de 2007.

5.1.3 - Aisencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel, no periodo
entre 9 horas do dia 05 de abril de 2010 até e 23 horas e 59 minutos do dia 16 de abril de 2010,
observado o horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrdnico http://www.ifmg.edu.br,
contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no subitem 4.1.2.

5.1.4 O IFMG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

5.1.5 As informacgdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacao do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.1.6 Nao seré concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou tornéa-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;
¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 2.6.2.

5.1.7 N&ao sera aceita solicitacdo de isencao de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax
ou via correio eletrénico.

5.1.8 Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pelo Orgéo Gestor do CadUnico.

5.1.9 A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos sera divulgada até o dia 23 de abril de 2010, no
endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br

5.1.10 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenc¢éo indeferidos deverao, para efetivar a
sua inscricdo no concurso, acessar 0 endereco eletrénico http://www.ifmg.edu.br e imprimir o
documento de arrecadacdo para pagamento até as 16:00 do primeiro dia Gtil posterior ao ultimo
dia da inscricdo, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.1.11 O interessado que nao tiver seu pedido de isenc¢éo deferido e que ndo efetuar o pagamento
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da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara
automaticamente eliminado do concurso publico.

6 - DAS ETAPAS DO CONCURSO

6.1 — O inicio do concurso ocorrera no dia 30 de maio de 2010, as 08:00 (oito) horas da manh3,
com o sorteio do ponto da prova escrita, no Instituto Federal Minas Gerais - Campus Formiga,
situado a Rua Padre Alberico, s/n, Bairro Sao Luiz, Formiga-MG. O candidato devera comparecer
ao local de realizacéo das provas com 1 (uma) hora de antecedéncia.

6.2 — Somente poderé realizar a prova escrita o candidato que apresentar o comprovante original
de inscri¢cdo gerado no sitio no ato da inscrigdo, conforme o item 2.2 do presente Edital.

6.3 - O concurso constard das seguintes provas: prova escrita, de carater eliminatério e
classificatorio; prova didéatica, de carater eliminatério e classificatorio e prova de titulos, de caréater
classificatorio.

6.4 — As provas de escrita, de didatica e de titulos serdo avaliadas em conformidade com as
tabelas anexas (Anexos I, lII, IV).

6.5 - As notas deverao ser apresentadas com duas casas decimais. Se o terceiro decimal for igual
ou superior a 5 (cinco), converte-se o segundo decimal para a unidade imediatamente posterior;
se for inferior a 5 (cinco) sera desprezado.

6.6 - A Comissdo Examinadora do Concurso sera constituida de 03 (trés) membros titulares e 01
(um) suplente indicados pela Comissdo Organizadora do Concurso para Docente, sendo pelo
menos um dos titulares, ndo integrante do quadro docente do Instituto Federal Minas Gerais —
Campus Formiga.

6.7 - A pontuacao de cada candidato, em cada etapa, sera a média aritmética dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, em uma escala de 0 a 10.

6.8 — O ndo comparecimento, a qualquer das etapas do concurso, nos horéarios definidos,
incluindo-se a sessdo de leitura da prova escrita do candidato, implicara a eliminacao do
candidato.

7 — DA PROVA ESCRITA

7.1 - A prova escrita, simultdnea para todos os candidatos, ter4 duracdo de 3 (trés) horas e
versara

sobre tema anico, sorteado de uma lista contida no Anexo | deste Edital.

7.2 - O sorteio sera feito na presenca dos candidatos, 01 (uma) hora antes do inicio da prova e os
candidatos terdo este tempo, entre o sorteio e o inicio da prova, para realizacdo de consultas a
material bibliografico e anotacbes. N&o serd permitido empréstimo de material entre os
candidatos. E vedada a utilizacdo de material bibliogréafico e anotagGes durante a prova.

7.3 — O candidato somente podera ter acesso ao local da prova quando munido do documento de
identidade original utilizado no ato da inscricdo. Na hipétese de perda, furto ou roubo do
documento, o candidato devera apresentar registro da ocorréncia em 6rgéo policial, apresentando
outro documento de identificacéo.

7.4 — Finalizadas as 3 (trés) horas para a realizagdo da prova, seréo feitas copias xerogréficas da
Prova Escrita (1(uma) para cada membro da Comissdo Examinadora), as quais, juntamente com a
original, serdo envelopadas, lacradas e rubricadas pelo candidato e pelos fiscais da Comisséo
Organizadora, para posterior leitura em sessao publica.

7.5 — No inicio da sessédo publica da leitura das provas escritas, a Comissdo Examinadora
sorteara a ordem na qual os candidatos fardo a leitura. Na sequéncia de candidatos sorteada, a
comissao abrira o lacre dos envelopes entregando o original ao candidato e reterd as copias para
acompanhamento da leitura. Finda a leitura, a Comissao Examinadora recolhera a prova original.
7.6 - Cada candidato fara a leitura da sua prova escrita original em sessao publica perante a
comissdo examinadora, em data e horario definido por esta comissdo, sendo permitida a
participacdo dos demais candidatos.

7.7 - Quando o numero de candidatos permitir a realizacdo da leitura da prova em um soé turno, a
Comissdo Examinadora podera atribuir, ato continuo, a nota da prova de cada candidato;

7.8 - quando o numero de candidatos impedir a realiza¢do da leitura das provas em um so turno, a
Comissdo Examinadora podera:
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a) dividir os candidatos em grupos;

b) Determinar aos candidatos do mesmo grupo que comparecam no horario designado para a
leitura das provas;

c) apbs a leitura das provas dos candidatos integrantes de cada grupo, podera atribuir, ato
continuo, as notas do mesmo grupo.

7.9 - ApGs 0 encerramento da sessdo publica de leitura das provas pelos candidatos, cada
examinador atribuira nota aos candidatos, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), datara, assinara e
colocara em envelope opaco, lacrando e rubricando, garantindo seu absoluto sigilo.

7.10 — O candidato que obtiver pontuacdo média inferior a 7 (sete) sera eliminado do concurso.
7.11 — A divulgacao dos resultados, com o conhecimento das notas de cada examinador, sera feita
em sessao publica, com data e horéario definidos pela Comissdo Examinadora e posteriormente as
notas serdo divulgadas no sitio www.ifmg.edu.br,

7.12 - A avaliacdo da Prova Escrita seguird os critérios constantes no Anexo |l.

8 — DA PROVA DIDATICA

8.1 — Imediatamente apdés a sessdo publica da divulgacdo do resultado da prova escrita, a
Comissédo examinadora realizara, na presenca dos candidatos, o sorteio do tema da prova
didatica.

8.2 - Estardo classificados para a prova didatica os candidatos que obtiverem pontuacao igual ou
superior a 7 (sete) na prova escrita.

8.3 - Essa etapa constara de 01 (uma) aula que devera ter duracdo minima de 40 (quarenta) e
méaxima de 50 (cinquenta) minutos. De acordo com o numero de candidatos, a critério da
Comisséo

Examinadora, poderdo ser constituidos, no maximo, 03 (trés) grupos para apresentagdo em dias
diferentes, sendo obedecidos 0s seguintes critérios:

a) para o primeiro grupo, no primeiro dia, sera sorteado dentre os temas da lista contida no Anexo
| deste edital, um tema Unico para todos os candidatos, excluido o tema sorteado para a prova
escrita;

b) para o segundo e o terceiro grupos, no segundo e no terceiro dia, respectivamente, sera
sorteado dentre os temas da lista contida no Anexo | deste edital, um tema Unico para todos os
candidatos do grupo, excluido somente o tema sorteado para a prova escrita.

8.4 — Em todos o0s grupos, sera assegurado o prazo de 24 horas entre o sorteio do tema e o inicio
das apresentagfes, garantindo a equidade de condi¢Bes para todos os candidatos.

8.5 — A definicdo dos grupos, caso seja necessario dividir os candidatos, sera realizada por sorteio
em data e horario definidos pela Comissédo Examinadora.

8.6 - Seréa permitida a presenca do publico a Prova Didatica, na condicdo de ouvinte, a exce¢éo
de candidatos concorrentes.

8.7 - O sorteio da ordem de apresentacdo sera feito 10 (dez) minutos antes do inicio da prova
didatica.

8.8 — O candidato devera entregar, a cada um dos membros da Comissdo Examinadora, uma
copia do plano de aula e dos demais materiais a serem utilizados, no momento do sorteio da
ordem de apresentacao.

8.9 — Durante a realizagéo da prova didatica serd permitido ao candidato somente o uso de pincel
atdbmico, quadro branco e datashow, os quais seréo disponibilizados pela instituicao.

8.10 - A prova didatica sera atribuida pontuacéo de O (zero) a 10 (dez), sendo eliminado o
candidato que obtiver pontuacdo média inferior a 7 (sete).

8.11 — Todos os candidatos, apés a realizacdo da Prova didatica, serdo arguidos pela Banca
Examinadora sobre os temas da area e sobre itens do curriculum vitae do candidato que a
Comissédo Examinadora considerar relevantes, por no maximo, 60 (sessenta) minutos.

8.12 - Na prova didatica serd avaliado o desempenho didatico-pedagdgico do candidato:
capacidade de planejamento de aula, comunicagdo e sintese, bem como seu conhecimento na
area.

8.13 - A divulgacdo dos resultados desta prova, com o conhecimento das notas de cada
examinador, seriq feita em sessdo publica em data e horario definidos pela Comisséo
Examinadora.
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8.14 — A avaliacdo da Prova Didatica seguira os critérios constantes no Anexo lll.
9 — DA PROVA DE TIiTULOS

9.1 - No exame do curriculum vitae no formato Lattes/ICNPQ, de carater exclusivamente
classificatorio, serdo considerados e pontuados:

a) - titulos académicos;

b) - producdo académico-cientifica;

c) - atividades didaticas;

d) - atividades profissionais.

9.2 - No exame do curriculum vitae ndo serdo pontuados 0s requisitos minimos para inscricdo no
concurso, considerando a maior titulagdo e apenas uma vez.

9.3 - SO serdo considerados, para efeito de pontuacéo, os titulos efetivamente comprovados no
curriculum vitae.

9.4 - Os titulos académicos obtidos no exterior deverdo estar validados no Brasil, conforme
legislacdo em vigor.

9.5 — Serdo considerados Titulos:

a) - diploma de Doutor ou documento equivalente obtido em curso credenciado;

b) - diploma de Mestre ou documento equivalente obtido em curso credenciado;

c¢) — declaragéo de conclusao de mestrado ou doutorado valida até um ano apés a data da defesa
da dissertacao ou tese, acompanhada de historico escolar;

d) - titulo de Livre Docente;

e) - diploma de not6rio saber;

f) - certificado de curso de especializagéo, aperfeicoamento ou documento equivalente, na forma
da lei.

9.6 - As atividades cientificas, técnicas, culturais ou artisticas devem estar correlacionadas com a
area de conhecimento e atuagdo docente.

9.7 - Por atividades académicas entendem-se as de ensino, quer no ensino superior, tecnoldgico
ou na educacgédo bésica, experiéncia em orientacédo, extensdo e pesquisa nas mesmas condigdes,
bem como as de direcdo e ou chefia - em nivel superior - consideradas por lei como atividades
docentes.

9.8 - Por atividades profissionais, entendem-se aquelas exercidas na area sob exame ou
correlata,

devidamente comprovadas, ndo se podendo aceitar, como titulo dessa natureza, a prova e
simples

inscricdo em Orgdos de classe, ou eleigdo para direcdo de empresa.

9.9 - O total de pontos de cada candidato sera dado pela soma dos pontos em cada campo.

9.10 - A avaliacdo da Prova de Titulos seguira os critérios constantes no Anexo IV.

10 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 - Serd considerado aprovado no concurso o candidato que tenha obtido nota igual ou
superior a 7 (sete) tanto na prova escrita, quanto na prova didética.

10.2 - A nota final atribuida a cada candidato sera o somatério das notas da prova escrita, da
prova didatica e da prova de titulos.

10.3 - A classificagéo final dar-se-a em ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 — Na hipo6tese de empate no resultado final, tera preferéncia o candidato que obtiver maior
nota na seguinte ordem:

a) — maior nota na prova didatica;

b) — maior nota na prova escrita;

¢) — maior nota na prova de titulos;

d) - maior tempo comprovado de servico no magistério e;

e) - maior idade.

11.2 — Ao candidato considerado idoso aplicar-se-a o disposto no paragrafo Unico, do artigo 27, da
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Lei 10.741/03.
12 - DOS RECURSOS

12.1 - Os candidatos que se considerarem prejudicados poderdo interpor recurso devidamente
fundamentado, junto a Comissdo Examinadora, devendo ser protocolado, no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, a contar da publicagédo dos resultados em audiéncia publica ou no sitio do
Instituto Federal Minas Gerais, na seguinte hipétese:

12.2 - quando o mérito da questdo versar sobre erro de pontuacdo de titulos e/ou atividades ou
em desacordo com as normas constantes no Anexo V.

12.3 - E incabivel interpor recurso a prova didatica.

12.4 - Do resultado do Concurso, cabera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de
publicacdo pela Comissdo Organizadora no sitio www.ifmg.edu.br, recurso exclusivamente de
nulidade, sob estrita argiiicdo de ilegalidade, ao Reitor do IFMG.

13 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

13.1 - Ter sido aprovado no concurso publico;

13.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

13.3 - Estar em gozo dos direitos politicos;

13.4 - Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

13.5 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, incluindo a
compatibilidade de deficiéncia, apurada pela Junta Médica indicada pelo Instituto Federal Minas
Gerais;

13.6 - N&o acumular cargos, empregos e fun¢des publicas, exceto aqueles permitidos no art. 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal, com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001
gue assegura a hipotese de op¢ao nos termos da Lei, dentro do prazo para a posse, determinado
no § 1° do art.13 da Lei n°® 8.112/90;

13.7 - Outras exigéncias estabelecidas em Lei poderéo ser solicitadas para o desempenho das
atribuicdes do Cargo.

13.8 - O candidato aprovado devera apresentar Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS
ou PASEP (se cadastrado), Exames Médicos / Atestado Médico Admissional, Declaracéo de Bens
e Valores, Certiddo de Nascimento ou Casamento bem como dos diplomas, certificados de
conclusdo de curso e historicos escolares necessarios, em razdo da escolaridade exigida, nos
termos do presente Edital.

14 — DA POSSE

14.1 - N&o podera retornar ao Servico Publico Federal o servidor que for demitido ou o servidor
que

foi destituido do cargo em comissao, nas seguintes hipoteses:

a) - crime contra a administracdo publica;

b) - improbidade administrativa,

c) - aplicacéo irregular de dinheiro publico;

d) - lesé@o aos cofres publicos e dilapidacao do patrimdnio nacional,

€e) - corrupgao.

14.2 - Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto fisico e
mentalmente para o exercicio do cargo, a ser avaliado por Inspecdo Médica Oficial do Instituto
Federal Minas Gerais.

14.3 - O candidato aprovado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeacdo. O nédo
pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigard o Instituto Federal Minas Gerais a
tornar sem efeito a portaria de nomeagéo, convocando o proximo candidato classificado.

14.4 - A posse dos candidatos classificados e nomeados, observard o limite de vagas estabelecido
no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para
tal fim.

14.5 - A data prevista para o ingresso dos aprovados e nomeados no quadro do Instituto Federal
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Minas Gerais — Campus Formiga dar-se-a no periodo de validade do concurso, respeitados os
prazos e requisitos estabelecidos em Lei para a investidura em cargo publico.

14.6 - O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatorio,
nos termos do artigo 41, "caput" da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/98, durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serédo
avaliados por comissao competente para tal fim.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 -. A admiss&o far-se-a segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei N°
8.112, de 11/12/90, e suas alteragdes, e o disposto no Decreto N° 94.664, de 23/07/87.

15.2 - A homologacao do resultado final sera feita pelo Reitor do Instituto Federal Minas Gerais e
publicada no Diério Oficial da Unido.

15.3 - A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, nos termos da
Lei, de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da Institui¢cao.

15.4 - O prazo de validade do concurso serd de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo com o paragrafo 1° do artigo 1° do Decreto n°® 4.175, de 27/03/2002.

15.5 — Este concurso podera ser aproveitado por qualquer outra Instituicdo de Ensino Publico
Federal.

15.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacéo de todos os atos e
comunicados referentes a este Concurso Publico, no Diario Oficial da Unido e na pagina eletronica
do Instituto Federal Minas Gerais, www.ifmg.edu.br.

15.7 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital e das instru¢bes especificas para cada cargo, das quais néo
poderd alegar desconhecimento.

15.8 - Eventuais dulvidas poderdo ser esclarecidas somente pelo E-mail:
concursodocente.formiga@ifmg.edu.br.

15.9 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Concurso, designada
pelo Reitor do IFMG.

Belo Horizonte, 30 de margo de 2010.

CAIO MARIO BUENO SILVA y A
REITOR “PRO TEMPORE” DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA MINAS GERAIS
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ANEXO |

LOTACAO, TITULACAO EXIGIDA, AREA, DISCIPLINAS A SEREM MINISTRADAS,
TEMAS DAS PROVAS E VAGAS

NO

~ - ~ - - ~ *
Lotacdo Titulacdo Exigida Area(*) Temas Vagas

1. Organizacao de memoria
2. Algebra de Boole e

Graduagdo em simplificacdo de circuito

L Computagéo I: -
Ciéncia da . I6gico
x Arquitetura e x
Computagéo ou o 3. Programagao em
. Organizacéo de . L
Sistemas de linguagem de maquina -

Computadores,
Manutencdo de
Computadores, Redes de
Computadores, Sistemas
Ldgicos e integrados,
Linguagem de Maquina

Linguagem Assembly
4. Técnicas e estratégias de 1
manutencg&o corretiva e
preventiva de
microcomputadores

5. Organizacéo e estrutura de

Informacé&o ou
Formiga | Engenharia Elétrica ou
Engenharia da
Computacao ou
Tecnologia em
Informatica

(Assembly) computadores: barramento,
comunicagéo, interface e
periféricos
x 1. Usabilidade de sistemas
Graduacéo em ) -
A 2. Projeto e Avaliagédo de
Ciéncia da
x N Interfaces Homem-
Computacéo ou Computacéo I1:
. . Computador
Sistemas de Engenharia de Software, . .
~ . « 3. Tipos de Sistemas de
: Informacé&o ou Sistemas de Informacéo, «
Formiga LS ; Informacéo 1
Engenharia Elétrica ou | Desenvolvimento WEB, .
. x e 4. Desenvolvimento WEB
Engenharia da Computacao Gréfica,
« A . com banco de dados e
Computacédo ou Inglés Técnico .
4 linguagem PHP.
Tecnologia em -
” 5. Ferramentas para edi¢éo de
Informética ) .
imagens e video
Graduagao em 1. Protocolo TCP/IP
Ciéncia da ~ .
x Computacéo I11: Redes | 2. Seguranga em redes de
Computacéao ou
. de Computadores, computadores
Sistemas de . L . <
~ Sistemas Operacionais, | 3. Administracdo de
. Informacé&o ou . .
Formiga S Seguranca em Redes de | Servidores Linux 1
Engenharia Elétrica ou .
. Computadores, 4. Roteamento no Windows
Engenharia da x
Computacio ou Manutencdo de Server
putag Computadores 5. Geréncia de Processos e

Tecnologia em

" Programacao Concorrente
Informatica

(*) Para todas as vagas sdo esperados docentes que trabalhem com a parte fundamental de computacéo, dentre elas,
Linguagem de Programacdo estruturada e orientada a objetos, LAgica de Programagdo e Estrutura de Dados.
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ANEXO II

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA
DESCRITIVO DA PROVA ESCRITA

Candidato (a)

Matéria

Nota:

ITENS A CONSIDERAR

N°. DE PONTOS
MAXIMO OBTIDO
Apresentacao (Introdugdo, desenvolvimento e concluséo) 2
Dominio dos contetdos 4
Poder de sintese / Objetividade 2
Correcao e propriedade da linguagem 2
TOTAL: 10

Local/Data:

Assinatura:

IFMG Campus Formiga / Concurso Publico de Provas e Titulos — Edital 005/2010
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ANEXO Il

BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Candidato (a)

Nota:

Matéria

CRITERIOS N°. DE PONTOS
Maximo | Obtido

PLANO DE AULA
Clareza dos objetivos 0,2
Adequacédo dos objetivos ao contetido 0,2
Coeréncia na subdivisdo do contetdo 0,2
Adequacéo do contetdo ao tempo disponivel 0,2
Selec¢do apropriada do material didatico 0,2
DESENVOLVIMENTO DA AULA
Relacéo entre o plano e o desenvolvimento da aula 1
Linguagem clara, correta e adequacéo ao conteudo. 1
Abordagem das ideias fundamentais do contetido 1
Sequéncia légica do contetdo dissertado 1
Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 1
configuracdo do seu todo.
Consisténcia tedrica do contetdo 1
Uso adequado do material didatico 1
Cumprimento do tempo estipulado 1
Uso adequado do tempo 1

TOTAL: 10

Local/Data:

Assinatura:

11



ANEXO IV

BAREMA PARA JULGAMENTO DE TITULOS

Candidato (a)

Nota:

Matéria

5.1 Titulos Académicos — pontuacdo maxima: 2,5 pontos

N PONTUACAO TOTAL DE PONTOS
DISCRIMINACAO Por Obtido
unidade
Doutorado na area 2,50
Doutorado em areas afins 1,50
Mestrado na area 1,00
Mestrado em areas afins 0,30
Especializacdo na area 0,10
Especializacdo em &reas afins 0,05

Aproveitados:
Excedentes:

5.2 Producédo cientifica, técnica, cultural e ou artistica: sera atribuida a nota maxima de
2,5 (dois e meio) pontos ao candidato que obtiver a maior pontuacdo, os demais candidatos

receberdo uma nota proporcional dado por:
Nc = Pc/Pmc. 2,5 onde:

Nc = Nota do candidato, Pc = Pontuag&o do candidato e Pmc = Pontuag¢éo do maior candidato

PONTUAQAO TOTAL DE PONTOS
DISCRIMINACAO Por Obtido
unidade
Livro publicado na area com conselho editorial 1,00
(autoria)
Livro publicado em areas afins com conselho editorial 0,80
(autoria)
Livro na &rea ou areas afins com conselho editorial 0,70
(organizacdo ou coordenacgéo)
Livro na &rea ou areas afins com conselho editorial 0,60
(traducao)
Capitulo de livro na area (autoria) 0,30
Capitulo de livro em areas afins (autoria) 0,20
Editor de periédicos e boletins institucionais 0,20
Editor de livro técnico ou Anais de eventos cientificos 0,20
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Ensaio, artigo ou resenha publicada em periédico
internacional indexado (Gltimos 5 anos), considerar a
ultima qualificagdo:

SQUALIS AL oo 1,00

S QUANS A2 e 0,70

S QUANS BL L 0,40

Ensaio, artigo ou resenha publicada em periédico

nacional indexado (Gltimos 5 anos), considerar a

Gltima qualificacéo :

S QUANS AL 0,70

S QUANS A2 e 0,50

S QUALIS Bl 0,30

Ensaio, artigo ou resenha publicada em periédico ndo 0,20

indexado.

Obra premiada na area 0,50

Conferéncia ou palestra em congresso, simposio ou 0,20

seminario, publicada nos anais do evento

Conferéncia ou palestra em congresso, simpdsio ou 0,05

seminario, ndo publicada nos anais do evento

Debatedor ou coordenador em mesas ou painéis de 0,05
eventos

Comunicagdo em congresso, simpdsio ou seminario 0,04

publicada nos anais do evento (Gltimos cinco anos)

Comunicacdo em congresso, simpadsio ou seminério 0,02

ndo publicada nos anais do evento (Ultimos cinco

anos)

Revisor cientifico em peridédico:

- Internacional ... 0,40

= NACIONAL ....oeiiiiiiiiiie 0,30

Revisor cientifico em congresso:

O 101 (=1 F= o1 (o] g = 0,30

= NACIONA ..cevveiccc e 0,20

Bolsa de investigacdo cientifica concedida por 6rgéo 0,20

governamental ou ndo governamental

Bolsa de produtividade em pesquisa 1,00

Bolsa de extenséo e investigagdo tecnolégica 0,50

Criagdo de software ou similar (com registro) 0,80

Producéo de material 4udio-visual (com registro) 0,50

Criacdo em multimeios (com registro) 0,50

Patentes relativas a produtos, materiais ou processos 1,00

Exposicdo ou dire¢éo (artistica) na area especifica 0,90

Exposicao ou direcéo (artistica) em outra area 0,30

Curador de uma exposicao artistica 0,30

Membro de Conselho Editorial e consultivo ( por ano) 0,20

TOTAL PARCIAL:

Aceitos:

Excedentes:
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5.3 Atividades didaticas/pontuacdo maxima: 3 (trés) pontos.

N°. DE PONTOS TOTAL DE PONTOS

DISCRIMINACAO Valor Obtido
unitario

DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR:

na area especifica (cada semestre) 0,50

na area correlata (cada semestre) 0,40

DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA:

na area especifica (cada ano) 0,30
em outra(s) area(s) (cada ano) 0,20
ORIENTACAO:

tese de doutorado (por orientagéo) 0,70
Dissertacao de mestrado (por orientagéo) 0,40
monografia “lato sensu” (no maximo de 10 0,10
orientacdes)

Monografia final do curso de graduacéo (no maximo 0,05
de 10 orientacfes)

Iniciacdo cientifica ou monitoria institucional 0,10
Orientacdo de estagio quando nédo se tratar de 0,05

disciplina ministrada por um docente (no maximo 10
orientacdes)

Coordenacéo de acdo de extenséo, igual ou superior 0,40
a seis meses (por acao)

Colaboragéo em acédo de extenséo, igual ou superior 0,30
a seis meses (por a¢ao)

Coordenacéo de acéo de extenséo, inferior a seis 0,20
meses (por agdo)

Colaboragéo em acfes de extensao, inferior a seis 0,10
meses (por acdo)

Participacdo em banca examinadora de concurso 0,30
(por banca)

Participacdo em banca examinadora de sele¢do (por 0,10
banca)

Participacdo em banca examinadora de defesa de 0,20
tese (por banca)

Participacdo em banca examinadora de exame 0,15

qualificacdo (por banca)




Participacdo em banca examinadora de defesa de 0,15
dissertacdo (por banca)

Participacdo em banca examinadora de TCC ( nho 0,02
maximo 10)
Curso de extenséo (docéncia) minimo de 12 horas 0,10

(por curso)

CARGOS DE ADMINISTRAGAO ACADEMICA:

Reitor, Vice-Reitor, Diretor ou Vice-Diretor-Geral de 0,50
instituicdo de ensino (por ano)

Pro-reitor ou equivalente (por ano) 0,40
Diretor/Vice-Diretor ou chefe de departamento, , 0,30

Instituto ou Faculdade (por ano)

Coordenador ou Vice-Coordenador ou equivalente de 0,20
colegiado de curso (por ano)
Coordenacéao setorial ou de laboratério (por ano) 0,05

TOTAL PARCIAL:

Aceitos:

Excedentes:

5.4 Atividades profissionais: pontuacdo maxima 2 pontos

N°. DE PONTOS TOTAL DE PONTOS
DISCRIMINACAO Por Obtido
unidade

Estagio ndo obrigatério na area especifica (mais de 0,30

120 horas)

Estagio ndo obrigatério na area correlata (mais de 0,20

120 horas)

Estagio ndo obrigatério na area especifica (até de 120 0,10

horas)

Estagio ndo obrigatério na area correlata (até de 120 0,05

horas)

Monitoria Institucional (por atividade) 0,10

APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO:

na area educacional em nivel superior 0,40
na area profissional 0,30
na area educacional em outros niveis 0,20

APROVACAO EM SELECAO PUBLICA:

na area educacional em nivel superior 0,20
na area profissional 0,15
na area educacional em outros niveis 0,10

PARTICIPACAO EM CURSOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS E ENCONTROS:
(nos Ultimos 5 anos)




Participacdo em cursos com menos de 20 horas 0,01
Participacdo em cursos de formacéo pedagdgica de 0,02
20 a 39 horas

Participacdo em cursos de 40 a 120 horas 0,05
Participacdo em cursos com mais de 120 horas 0,10
Participagdo em cursos de formagédo pedagdgica com 0,05
minimo de 40 horas

Participagdo em congressos, seminarios, simpdsios e 0,02
encontros (internacionais ou nacionais)

Participagdo em congressos, seminarios, simpdsios e 0,01
encontros (regionais)

OUTRAS ATIVIDADES

Consultoria ou assessoria (por unidade) 0,10
Exercicio profissional na area especifica (cada ano) 0,30
Exercicio na area correlata (cada ano) 0,20
Membro da direcdo de Conselhos profissionais ou 0,20
sindicais ou Orgaos da Sociedade Civil

Participagdo em projetos técnicos concluidos 0,10

TOTAL PARCIAL:

Aceitos:

Excedentes:




ANEXO V
REQUERIMENTO NECESSIDADES ESPECIAIS

Concurso Publico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

Cargo:

Vem REQUERER prova especial e/ou condig¢Oes especiais para realizagéo da prova.

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condicGes especiais (Discriminar abaixo qual o
tipo de prova necessario)

E obrigatdria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

assinatura



