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EDITAL 37/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR VISITANTE

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto da Institui¢do, republicado com alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Se¢ao 1, Paginas 09 e 10, ¢ pelo Decreto
de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU de 18 de setembro de 2019 Segdo 2, pagina 01, torna publico a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, destinado a sele¢do de candidatos para contratagdo como PROFESSOR VISITANTE, por tempo determinado e conforme o que se segue.

1. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
1.1. O candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
1. ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

II. ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13
do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

II1. no caso de estrangeiros, apresentar no momento da contratagdo, passaporte com visto permanente em conformidade com a legislagao;
V. ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;

V. estar quite com as obrigagdes eleitorais, no caso de candidato brasileiro;

VI. estar quite com as obriga¢des militares, no caso do candidato brasileiro do sexo masculino;

VII. apresentar, no ato da contratagdo, os comprovantes da de titulagdo descrita no edital especifico da referida vaga a qual estd concorrendo. A comprovagio da
habilitagdo se dara por meio de diploma/titulo, devidamente registrado e autenticado, fornecido e/ou revalidado por institui¢ao reconhecida pelo Ministério da
Educagio;

VIIL. ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por exames médicos;

IX. deficiéncia compativel com a atividade a ser desempenhada, a qual sera apurada pela junta médica do IFMG, no caso de candidatos aprovados que indicaram
ser candidatos com deficiéncia;

X. ndo exercer outra atividade remunerada, publica ou privada e ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica, em desconformidade com a Constitui¢ao
Federal e a legislagdo aplicavel;

XI. apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei e deste Edital, na época da contratacdo.

1.1.1 No ato da contratagdo, anular-se-do0, sumariamente, a inscri¢ao e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar qualquer um dos requisitos
constantes neste Edital.

1.2 Para firmar contrato como Professor Visitante o candidato ndo podera:

I - ndo podera ser ocupante de cargo efetivo, integrante das carreiras de magistério de que tratam as leis federais n° 7.596/87, Lei 8.745/93 e alteragdes posteriores
1I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos nio previstos no respectivo contrato;

III - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga;

IV - ser novamente contratado, com fundamento no disposto nesta Lei, antes de decorrido o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado da data de encerramento
de seu contrato anterior, exceto nas hipoteses previstas em lei.

1.3. Em conformidade com o disposto no §1° do art. 207 da Constitui¢do Federal, introduzido pela Emenda Constitucional n° 11/96 e na Lei n® 9.515, de 20/11/97,
os estrangeiros poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo, com apresentag@o do visto permanente.

1.4. Apresentar o visto permanente, em conformidade com o disposto no §1° do art. 207 da Constitui¢do Federal, introduzido pela Emenda Constitucional n® 11/96
ena Lein®9.515, de 20/11/97, no caso de candidatos estrangeiros.

1.5. Sdo requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratacdo de professor visitante, a descricdo do Quadro I e os itens abaixo
cumulativamente:

I - ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;
1I - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area;

I1I - ter produgdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.

Quadro I: Especificacio das vagas e habilitacio minima exigida

JORNADA

DE
c < N° DE <
AREA DE ATUACAO VAGAS TRABALHOHABILITACAO EXIGIDA

(Horas

Semanais)
'Analise de dados educacionais e planejamento 01 40 horas Formagao em curso de licenciatura em matematica, quimica ou fisica; e
estratégico da Pro-reitoria de Extensao doutorado ha, no minimo, 2 (dois) anos. Possuir conhecimentos em:

- analise de dados;
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- técnicas de analise descritiva, inferencial (testes de hipdtese) e multivariada (analise
fatorial);

- uso de softwares estatisticos como R, PSPP, planilhas de calculo e similares;

Formagao em curso de licenciatura em matematica, quimica ou fisica; e
doutorado ha, no minimo, 2 (dois) anos. Possuir conhecimentos em:

'Analise de dados educacionais e planejamento

01 10 horas - analise descritiva de dados;
estratégico da Pro-reitoria de Ensino

- legislagdo educacional;

- avaliagdo interna e externa de cursos superiores.

Doutorado ha, no minimo, 2 (dois) anos, em uma das seguintes areas: politicas
sociais, satide publica, satide coletiva, ciéncias da saude.

Possuir experiéncia de pesquisa nos seguintes temas:
- Etica em pesquisa;

Etica em pesquisa e bioética: politica institucional 01 40 horas - Bioética;
e boas praticas

- Conduta e boas praticas do pesquisador para a integridade cientifica;

- Constitui¢do e funcionamento de Comités de Etica em pesquisa com seres humanos
e pesquisa com animais;

- Acesso ao Patriménio Genético (PG) e ao Conhecimento Tradicional Associado
(CTA).

2. DAS INSCRICOES
2.1. Periodo de inscri¢do: 05/07/2021 a 18/07/2021.

2.2. Valor da taxa de inscri¢do: RS 50,00 (cinquenta reais).

2.3. A inscrigdo sera realizada exclusivamente por via eletronica, através do portal www.ifmg.edu.br/portal/concursos no periodo previsto no item 2.1, efetuando-
se, em seguida, o pagamento da taxa de inscrigao.

2.4 E vedado aos candidatos:
2.4.1 Realizar inscrigdo em mais de uma vaga ofertadas neste edital, sob pena de indeferimento da inscrigdo em ambas as vagas.
2.4.2 Inscri¢ao condicional e por e-mail.

2.5. O IFMG néo se responsabiliza por motivo decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a referida
inscrigdo.

2.6. O candidato devera ler atentamente o presente edital e seus anexos, preencher o requerimento -eletronico de inscrigdo no portal do
IFMG www.ifmg.edu.br/portal/concursos e transmiti-lo.

2.7. Apos o preenchimento do requerimento de inscri¢do, o candidato devera imprimir o Boleto Bancéario (GRU — Guia de Recolhimento da Unido) e efetuar o
pagamento até o 1° dia util apds o término das inscrigdes, em horario de expediente bancario.

2.8. Em nenhuma hipétese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de anulagdo ou revogagdo do processo seletivo por conveniéncia
do Instituto Federal de Minas Gerais.

2.9. A inscrigdo somente sera efetivada apds a confirmagio do pagamento da taxa de inscri¢do dentro do prazo estabelecido no subitem 2.7.

2.10. Ao confirmar sua inscri¢do neste processo seletivo, o candidato, automaticamente, declara ter conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste edital e seus anexos.

2.11. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua inscri¢do. O Instituto Federal de Minas Gerais nio se
responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e enderego incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

2.12. Séo considerados documentos oficiais de identificaggo: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas secretarias de seguranga publica, pelo corpo de
bombeiros militar, pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaportes; carteira nacional de habilitagdo (com foto); carteiras
funcionais do Ministério Publico e Poder Judiciario; carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos que valham como identidade na forma da lei (com foto);
carteira de trabalho e certificado de reservista.

2.13. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo e dados do candidato.
2.14. Nao sera aceita copia de documento, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

2.15. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e o contrato dos candidatos, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.16. A lista final de inscrigdes deferidas sera divulgada no portal do IFMG www.ifmg.edu.br/portal/concursos até 3 (trés) dias tuteis apos o vencimento da GRU, a
partir do dia 22/07/2021, devendo o candidato, a partir desta data, imprimir seu comprovante definitivo de inscrigéo.

2.17. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizagdo da prova deverd encaminhar pelo e-mail cultura.proex@ifmg.edu.br, até a data de
encerramento das inscri¢des, conforme subitem 2.1, o Anexo V, juntamente com laudo médico que comprove a necessidade relatada.

2.18. O candidato que ndo constar na lista de inscri¢des deferidas, mas tiver efetuado o pagamento dentro do prazo estipulado no subitem 2.7 deste Edital, devera
apresentar a0 IFMG pelo e-mail concursos@ifmg.edu.br, a GRU referente a este processo seletivo, acompanhada do respectivo comprovante de pagamento
(original) no prazo de 1 (um) dia util da publicagdo do cronograma de apresentagdo. O comprovante de agendamento de pagamento ndo sera considerado
documento valido como comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Periodo de solicitagdo de isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do: 05/07/2021 a 11/07/2021.
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3.2. Conforme o Decreto n° 6.593 de 02/10/08, que regulamenta o artigo 11 da Lei n® 8.112, de 11/12/90 quanto a isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo em
concursos publicos realizados no ambito do Poder Executivo Federal, este beneficio podera ser concedido ao candidato que:

3.2.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07; e
3.2.2. for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135 de 2007.

3.3. A isen¢do devera ser solicitada no sitio www.ifmg.edu.br, contendo:

3.3.1. indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

3.3.2. declaragdo de que atende a condica@o estabelecida no subitem 3.2.2.

3.4. O IFMG consultaré o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

3.5. As informagdes prestadas no requerimento de isengéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de
06/09/1979.

3.6. Os pedidos de isengdo serdo analisados e julgados pelo IFMG, sendo que ndo havera recurso contra seu indeferimento.

3.7. A relagdo das solicitagdes de isengdo deferidas sera divulgada no sitio www.ifmg.edu.br, a partir de 13/07/2021.

3.7.1. Apos esta divulgagido, o candidato que tiver o seu pedido de isen¢do deferido devera imprimir o comprovante definitivo de inscri¢do, nos termos do subitem
2.16.

3.7.2. O candidato que teve o seu pedido de isenc@o indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, conforme subitem 2.7, verificar o deferimento da
inscrigdo e proceder conforme o subitem 2.16.

4. DA FUNCAO, DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERACAO

4.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado sera contratado como Professor Visitante, de acordo com a Lei n® 8.745/93.
4.1.1. Apds a contratagdo, o candidato sera vinculado ao Polo de Inovagdo. As pesquisas e atividades serdo realizadas na Reitoria do IFMG.
4.2. A contratagio de Professor Visitante tem por objetivo:

4.2.1 Perfil de Analise e planejamento de dados educacionais da Proé-reitoria de Extensdo

I - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

1I - contribuir para a execugdo de programas de extensao;

111 - viabilizar o intercambio cientifico e tecnologico;

IV - auxiliar na elaboragéo de um plano de levantamento e analise de dados para o acompanhamento de egressos;

V - mapear as caracteristicas e a capilaridade dos cursos de formagdo profissional e outras agdes de extensdo planejadas pela
Proex;

VI - realizar analise dos dados e inferéncias estatisticas sobre 0s egressos, por curso, €ixo tecnologico e campus.

VII- elaborar andlise dos dados e inferéncias estatisticas, mapeando agdes estratégicas da Pro-Reitoria de Extensao.

4.2.2 Perfil Analise e planejamento de dados educacionais da Pré-reitoria de Ensino

I - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

11 - contribuir para a execug@o de programas de capacitagdo docente;

III - viabilizar o intercambio cientifico e tecnologico;

IV - auxiliar na analise de indicadores educacionais do SINAES/INEP no dmbito do IFMG ;

V — desenvolver metodologia para acompanhamento, divulgagdo e melhoramento dos resultados de indicadores do SINAES/INEP no ambito do IFMG;

VI- elaborar analise dos dados e estatisticas, mapeando agdes estratégicas da Pro-Reitoria de Ensino.

4.2.3 Perfil Etica em pesquisa e bioética: politica institucional e boas praticas

I - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

1I - contribuir para a execug@o de programas de capacitagdo docente;

111 - viabilizar o intercambio cientifico e tecnologico;

IV - realizar levantamento das condutas dos pesquisadores do IFMG quanto a ética em pesquisa com seres humanos e bioética;

V - elaborar e ofertar cursos para sensibiliza¢@o e capacitagdo dos servidores e estudantes do IFMG sobre conduta e boas praticas para integridade da pesquisa;

VI- apoiar a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduacdo no fortalecimento das estruturas institucionais voltadas a registrar, avaliar e aprovar agdes de
pesquisa com implicagdes éticas, bem como nas a¢des de registro do acesso ao patriménio genético e conhecimento tradicional associado.

4.3 A remuneragdo do Professor Visitante sera correspondente a Classe D-101, do professor ingressante na carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnolodgico, de acordo com a Resolugdo 29/2016.

Quadro II: Remuneragdo detalhada:

AREA REGIME DE VI:ZNCIMENTO RETRIBU[CAO POR |AUXILIO B REMUNERACAO
TRABALHO BASICO TITULACAO IALIMENTACAO |[TOTAL

Andlise de dados educacionais ¢ plancjamento 40h RS 3.130,85 Doutorado [RS$ 2.700,36 [R$ 458,00 RS 6.289,21

estratégico da Pro-reitoria de Extensdo

Andlise de dados educacionais ¢ plancjamento 40h RS 3.130,85 Doutorado [R$ 2.700,36 [R$ 458,00 RS 6.289,21

estratégico da Pro-reitoria de Ensino

Etica em pesquisa e bioética: politica institucional e boas40h RS 3.130,85 IDoutorado [R$ 2.700,36 [R$ 458,00 R$ 6.289,21
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|pré1ticas | |

4.4 No ato da contratagdo, o candidato devera entregar os documentos necessarios para a admissao, bem como o diploma de Doutorado para a devida instru¢do do
pagamento da Retribuigdo por Titulagdo.

4.4.1 Nao sera paga Retribuigao por Titulagdo para Pés-doutorado, tendo em vista ndo haver disposigao legal para o pagamento desse nivel de capacitagdo.

5. DA JORNADA DE TRABALHO
5.1. O Professor Visitante cumprira uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, podendo ocorrer durante os turnos diurno e/ou noturno, observadas
as normas e regulamentos do IFMG.

5.2. No ato da contratagdio, o Professor Visitante devera confirmar possuir os insumos tecnoldgicos minimos para o desenvolvimento do plano laboral proposto
para a execugao das atividades de forma remota e virtual, conforme demandas da institui¢ao, sob pena da impossibilidade do ato de contratag@o.

5.3 Na ocorréncia do retorno do trabalho presencial, o professor visitante podera, eventualmente, ser convocado a comparecer na sede da institui¢ao no enderego:
Av. Professor Mario Werneck, 2590, Buritis. Belo Horizonte, MG, ou em alguns dos campi do IFMG, para reunides de trabalho.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas seguintes etapas:

ETAPAS DATA OBSERVACOES

O candidato devera enviar todos os documentos elencados

Entrega da documentagéo para avaliagdo Etgp d D8/07/2021  Ino subitem 6.2 deste Edital, conforme orientagdo de envio
Eliminatoria :
constante neste subitem.
. . . .._|A partir de . - .
Avalia¢ao do Curriculum Lattes Classificatoria 9/07/2021 Etapa conduzida pela Comissdo Avaliadora.

IApresentagdo Oral de Projeto para levantamento e analise de dados sobre
egressos (no caso da vaga destinada a Pro-Reitoria de Extens3o, item
4.2.1).

IApresentagdo Oral de Projeto para levantamento e de dados sobre
avaliagdo externa de cursos superiores (no caso da vaga destinada a Pro-
Reitoria de Ensino, item 4.2.2).

Classificatoria|De 09/08/2021|Etapa conduzida pela Comissdo Avaliadora, com apoio da
e Eliminatoriaja 11/08/2021 |Comissdo Organizadora.

IApresentacgdo Oral de Projeto para ética em pesquisa e bioética (no caso da
vaga destinada a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduagio,
item 4.2.3).

6.2. A partir do dia 22/07/2021, o candidato devera acessar o portal do IFMG conforme subitem 2.16 e, verificado o deferimento da inscri¢do, apresentar no prazo
previsto no cronograma, pelo e-mail cultura.proex@ifmg.edu.br, 8 Comissao de Selegao, os seguintes documentos digitalizados:

diplomas de Graduac@o e Doutorado que o candidato possua;

curriculum lattes atualizado junto ao CNPq, salvo em 1 (uma) via;

documentos comprobatdrios do curriculum lattes e do Barema de avaliagdo, em arquivo pdf Gnico;

Eel S

Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido no IFMG, conforme as especificagdes e parametros relacionados no Anexo VIII deste edital, em 1 (uma) via.

a) No caso do candidato para vaga do perfil descrito no item 4.2.1, o projeto devera ter como objetivo a construgido de um protocolo de coleta e analise de dados
referente a acompanhamento de egressos. A referéncia bibliografica para o projeto ¢ o capitulo II do livro “Observatério da educagdo profissional e tecnologica”
disponivel neste link: Livro funarbe 2020.indd (observatoriodaept.com.br)

b) No caso do candidato para vaga do perfil descrito no item 4.2.2, o projeto devera ter como objetivo a analise dos dados do SINAES/INEP no ambito do
IFMG, disponiveis no site do INEP, permitindo a constru¢do de matriz SWOT, tendo como objetivo principal melhoramento dos resultados do IFMG e
planejamento para futuras avaliagdes, comissdes de avaliadores, resultados do ENADE e demais indicadores.

¢) No caso do candidato para a vaga do perfil descrito no item 4.2.3, o projeto devera ter como objetivo avaliar a conduta dos pesquisadores do IFMG, com
projetos apoiados em editais internos, no tocante as praticas legalmente previstas para ética em pesquisa com seres humanos e animais, bem como no registro do
acesso ao patrimonio genético e ao conhecimento tradicional associado. A pesquisa deve possibilitar a realizagdo de um diagndstico das condutas que aponte
acOes efetivas a serem realizadas no ambito da estruturagdo dos comités de ética em pesquisa e na qualificagdo dos servidores pesquisadores.

6.2.1. Ao receber a documentagdo, a Comissao de Sele¢ao enviara por e-mail ao candidato o comprovante de entrega, conforme Anexo III.

6.2.2. O candidato que ndo apresentar a documentagdo completa disposta no subitem anterior e dentro do prazo estabelecido, estara automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

6.3. Serdo constituidas pela Pro-Reitoria de Extensdo, pela Pro-reitoria de Ensino e pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagdo, duas comissdes de
selecdo, uma para cada vaga deste edital, composta por no minimo, 3 (trés) servidores (docentes ou técnico administrativos) com titulo de doutor.

6.4. Da Avaliagao do Curriculum Lattes

6.4.1. A Avaliagdo do Curriculum Lattes do candidato sera realizada pela Comissdo de Selegdo, sendo que cada membro atribuird uma nota de 0 a 100 (zero a
cem), apresentadas com 1 (uma) casa decimal, de acordo com os valores disponiveis no Barema do Anexo I.

6.4.1.1. Para efeito de pontuacdo na Avaliagdo do Curriculum Lattes, somente serdo considerados titulos obtidos em curso credenciado, ou quando estrangeiro,
devidamente revalidado e ser-lhes-do atribuidos os valores conforme o barema de avaliagdo do Anexo I deste Edital.

6.4.2. Para efeitos de pontuagéo, somente serdo considerados publicagdes em periodicos de acordo com a classificagdo do Qualis da CAPES, correlacionados com
a area de atuagdo pretendida pelo candidato. A classifica¢do dos periodicos pode ser consultada em
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6.4.3. A comprovagdo do subitem anterior ¢ de inteira responsabilidade do candidato e devera estar anexada a copia do artigo. Ndo serdo pontuadas publicagdes
que ndo estiverem com a comprovagéo de sua classificac@o.

6.4.4. A nota final do candidato na Avaliagdo do Curriculum Lattes serd a apresentada com 1 (uma) casa decimal, sem arredondamento.
6.4.5. A nota final do candidato na Avaliagdo do Curriculum Lattes sera divulgada no portal do IFMG (www.ifmg.edu.br/portal/concursos).
6.5. Da Apresentaciio Oral e Avaliagido do Projeto

6.5.1. Concorrerdo a Apresentagdo Oral do Projeto os candidatos classificados na etapa de Avaliagdo do Curriculum Lattes.

6.5.2. A Apresentagdo Oral do Projeto acontecera em data e horario a serem divulgados pela Comissdo de Selegdo no site do IFMG e consistird em 1 (uma)
apresentagao oral do projeto entregue pelo candidato, de carater classificatorio e eliminatorio, com duragdo maxima de 30 (trinta) minutos.

6.5.3. A Comissdo de Selegdo tera 15 (quinze) minutos para arguir o candidato, ndo podendo extrapolar este tempo.
6.5.4. A Apresentagdo Oral e Avaliagdo do Projeto ocorrera por videoconferéncia perante a Comissao de Selegao e sera gravada em dudio e video.

6.5.5. O candidato devera enviar o Projeto de Pesquisa por e-mail 4 Comissdo Organizadora, no seguinte enderego eletronico: cultura.proex@jifmg.edu.br, a ser
desenvolvido no IFMG, conforme as especificagdes e parametros relacionados no Anexo VIII deste Edital.

6.5.5.1 O Projeto de Pesquisa devera ser enviado dentro do prazo estipulado no subitem 6.2, juntamente com os outros documentos elencados no mesmo subitem.
6.5.6. A ordem de apresentag@o dos candidatos sera definida pelo nimero de inscrigao.

6.5.7. A instituicdo nao disponibilizara aos candidatos equipamentos para apresentagio oral dos candidatos.

6.5.8. Sera permitida a presenga do publico a Apresentagdo Oral do Projeto, na condi¢@o de ouvinte, & exceg¢do dos candidatos concorrentes.

6.5.9 A Apresentagdo Oral do Projeto do candidato sera realizada pela Comisséo de Selegdo, sendo que cada membro devera atribuir uma nota de 0 a 100 (zero a
cem), apresentadas com 1 (uma) casa decimal, de acordo com os valores disponiveis no Barema do Anexo II.

6.5.10. A nota final do candidato na Apresenta¢do Oral do Projeto sera a média aritmética simples das notas dos avaliadores.

6.5.11. Sera classificado, nessa etapa, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

7. CRONOGRAMA DE REALIZACAO
7.1. O processo seletivo simplificado sera realizado conforme o cronograma constante no Anexo VIIIL.

72. O IFMG se reserva o direito de efetuar alteragdbes no cronograma, comprometendo-se a divulga-las antecipadamente no
sitio www.ifmg.edu.br/portal/concursos.

8. DOS RESULTADOS, CRITERIOS DE DESEMPATE, RECURSOS E CONVOCACAO

8.1. Os resultados de cada fase e final serdo divulgados no sitio eletrénico www.ifmg.edu.br/portal/concursos, conforme cronograma.

8.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da avaliagdo de Curriculum Lattes e da Apresentagdo Oral de Projeto podera fazé-lo pelo e-
mail cultura.proex@jifmg.edu.br obedecendo as seguintes especificagdes:

a) O remetente deve ser, obrigatoriamente, 0 mesmo endereco eletronico informado pelo candidato no ato da inscrigéo.
b) O Anexo VI devera ser enviado em formato PDF, sendo dispensado o campo de assinatura.

8.3. A solicitagdo de vista aos baremas podera ser feita pelo candidato, no horario de 09h00min até 12h00min e 13h30min até¢ 16h00min do primeiro dia util
posterior a divulgacao de cada resultado.

8.3.1. O prazo para interposigdo de recurso ndo sera alterado.

8.4. A incorregdo ou auséncia de preenchimento em qualquer item solicitado, o envio por enderego eletronico diferente do informado pelo candidato no ato da
inscri¢do, a falta ou envio do anexo em formato diferente do especificado tornaréo o recurso preliminarmente indeferido.

8.5. Nao serdo aceitos recursos: via FAX, extemporaneos, em formulario distinto do Anexo VI ou fora de qualquer uma das especificagdes contidas neste edital.
8.6. Nio sera permitido, ao candidato, anexar ou substituir documentos no caso de recurso contra o resultado das etapas.

8.7. A pontuagdo obtida apds o julgamento de recurso impetrado podera permanecer inalterada, sofrer acréscimo ou decréscimo em relagdo a nota divulgada
preliminarmente.

8.8. Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Selecdo e em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.9. A resposta ao recurso sera encaminhada ao candidato através do e-mail informado no ato da inscriggo.

8.10. O resultado final do Processo Seletivo se dara pela soma simples das notas obtidas na Avaliagdo do Curriculum Lattes e da Apresentagdo Oral do Projeto.
8.10.1 A classificagdo final ocorrera em ordem decrescente de pontos obtidos, ap6s aplicados os critérios para desempate, se necessario.

8.10.2. Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados, nesta ordem, os seguintes critérios para desempate:

I. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste concurso publico, conforme art. 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;
II. maior pontuagdo na apresentagdo Oral do Projeto;

I1I1. maior pontuagdo na avaliagdo do Curriculum Lattes;

IV. maior idade.

8.11. A homologagdo do resultado final sera feita pelo Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais e sera publicada no Diario
Oficial da Unido.

8.12. Os candidatos aprovados no processo seletivo de que trata este edital serdo contratados de acordo com a ordem de classificagdo e necessidade do Instituto
Federal de Minas Gerais.

8.13 O candidato aprovado sera convocado a assumir a vaga, por meio de comunicado via e-mail cadastrado no ato de inscrigdo e tera um prazo de 24 (vinte
quatro) horas apoés a data de envio, para manifestar seu interesse em assumir a vaga.

8.14 Em caso de desisténcia da vaga, o candidato devera preencher e assinar o Anexo IV deste edital € encaminha-lo para o email cultura.proex@ifmg.edu.br bem
como o original para a Coordenagao/Geréncia de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Minas Gerais, no endereco Av. Professor Mario Werneck, 2590 -
Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1. A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo gera obrigagdo de contratagdo por parte do Instituto Federal de Minas Gerais.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Extensao.
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9.3 Os candidatos que ja tenham sido contratados sob a égide da Lei n° 8.745/93, ndo poderdo ser contratados pelo IFMG antes de decorridos os 24 (vinte e

quatro) meses do término do contrato anterior.

9.4 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1(um) ano, a contar da data de sua homologag¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo,

havendo interesse da Institui¢ao.

ANEXO 1
BAREMA DE PONTUACAO DE AVALIACAO DO CURRICULUM LATTES

2) CONHECIMENTOS ADICIONAIS NO PERFIL INDICADO
Bolsista Produtividade CNPq ou FAPs 2 pontos / processo |6 pontos
[Estagio de Pos-Doutorado (minimo de 1 ano) 1 pontos / estagio 4 pontos
IEstagio de longa duragdo (> 30 h semanais) 0,5 pontos / estagio [4pontos
[Estagio de curta duragdo (> 20 horas semanais) 0,25 pontos / estagio [2 pontos
IParticipacdo em Cursos de longa duragdo (> 40 h) 0,3 pontos / curso (4 pontos
Participagdo em Cursos de curta duragdo (> 20 h) 0,2 pontos / curso 2 pontos
IPontuacdo maxima do topico 10 pontos
3) HABILIDADES E EXPERIENCIAS NO PERFIL INDICADO (PRODUCAO BIBLIOGRAFICA)
IArtigo completo em periddico cientifico com qualis (tltima nota constante no webqualis na data da isncri¢ao) B1 ou superior 2 pontos / artigo 4 pontos
ILivro Completo — Autor / Co-Autor com conselho editorial 2 pontos / livro 8 pontos
IPontuacao maxima do toépico 10 pontos
4) HABILIDADES E EXPERIENCIAS NO PERFIL INDICADO (PRODUCAO TECNICA)
(];prer%éncia p}'oﬁssional na area do concurso, exercida em empresa, comprovada em carteira profissional ou por ato institucional b pontos/semestre 20 pontos
e entidade publica.
IAssessoria / Consultoria 2 pontos / servigo 20 pontos!
Coordenagdo de Projeto de pesquisa ou extensdo com financiamento extra- institucional — Coordenador S pontos / projeto 15 pontos
IPontuacdo maxima do tépico 30 pontos!
5) HABILIDADES E EXPERIENCIA NO PERFIL INDICADO (DOCENCIA, ORIENTACAO, EXTENSAO)
Orientagdo de Iniciagdo Cientifica ou Tecnologica concluida g;?el;)l?g;; / 3 pontos
Orientacdo de Monografia de final de curso de graduagao concluida 0,25 pontos / 3 pontos
monografia
Orientagdo de Monografia de Curso de Especializagdo concluida ?ﬁgf:;?g; 4 pontos
Orientacdo de Mestrado concluida 2 pontos / disserta¢do |8 pontos
Orientacdo de Doutorado concluida 3 pontos / dissertagao |12 pontos
IPontuacdo maxima do topico 30 pontos!
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** Nao sera contado disciplinas em tempo concomitante

[Local e Data].

Avaliador I - Presidente da Comissdo de Selecao

Avaliador II -Membro da Comissdo de Selegao

Avaliador III - Membro da Comissdo de Selegdo

ANEXO IT
BAREMA DE AVALIAGCAO DA APRESENTACAO ORAL DO PROJETO
INome:
CPF: Inscrigao: Arca de
: Gao: atuagdo:
Notas
Critérios 'Valor |Avaliador I AvaliadoriAvaliador [Final
11 111
O tema ¢ pertinente e atual. 10,00
A justificativa é convincente e o problema esta bem delimitado. 10,00
Os objetivos estdo claros e sdo coerentes com o problema apresentado. 10,00
IA fundamentagdo teorica ¢ coerente e adequada com o problema proposto. 10,00
O método ¢ bem definido e adequado ao problema, com as fases de pesquisa claramente relatadas.
Considerando a sustentabilidade e relevancia académica, extensionista, cientifica e/ou tecnologica do projeto  [20,00
apresentado.
O texto ¢ claro, objetivo e usa linguagem correta. 10,00
O(a) candidato(a) demonstrou seguranga e conhecimento nas respostas as perguntas realizadas. 30,00
Total: 100,00
[Local e Data].
Avaliador I - Presidente da Comissdo de Sele¢do
Avaliador II -Membro da Comissdo de Selegdo
Avaliador III - Membro da Comissdo de Selegdo
NEXO III
RELACAO E PROTOCOLO DE DOCUMENTOS ENTREGUES
https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1004672&infra_sist... 7/11
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INome:

CPF:

Inscrigdo:

Area de atuacdo:

[Local e data].

Assinatura do(a) candidato(a):

Assinatura da Comissdo Organizadora:

Eu,

SEI/IFMG - 0881155 - Edital - Gabinete

ANEXO IV

TERMO DE DESISTENCIA

, portador(a) do CPF

, candidato(a) com n

de inscrigdo

PROFESSOR SUBSTITUTO para o Campus

/ publicadono DOUde _ /

() minha desisténcia na contratacéo;

aprovado(a) em ___ ° lugar no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a sele¢do de candidatos para contrato como
, homologado através do Edital n°®

, na area de
/___, manifesto:

() solicitar inclus@o em final de lista de classificagdo.

[Local e data]

Nome e assinatura do candidato

ANEXO V

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS

Nome:

CPF:

Inscrigdo:

Area de atuagio:

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1004672&infra_sist...
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|Auditiva Motora \Visual

Outras. Especificar.

Condicdes especiais:

[Especifique quais as condigdes especiais serdo necessarias para a realiza¢do da sua prova.

Este requerimento deve ser acompanhado de laudo médico com indicagdo do CID atestando a necessidade relatada.

(Local e data) ,_ /

[Nome e assinatura do candidato]

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE - Edital 37/2021

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Fase: Avaliagdo de Curriculum Lattes |Apresentacgdo Oral de Projeto
Nome: Inscrigdo n°:

Area:

[Fundamentagéo e referéncias bibliograficas: [Folha n° de

(Local e data) ./ /

IAssinatura do candidato

*Podera ser utilizado folhas a parte para a redacdo do recurso, devendo todas as paginas estarem numeradas e rubricadas pelo candidato.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1004672&infra_sist... 9/11
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ANEXO VII

Cronograma de realiza¢io do processo seletivo simplificado

Data Horario Procedimento
| IDas 00h00min do dia 21/06/2021 as 23h59min do [Periodo de inscrigdes, exclusivamente no
21/06 2 04/07/2021 dia 04/07/2021 sitio www.ifmg.edu.br/portal/concursos
1/06 4 28/06/2021 Das 00h00min do dia 21/06/2021 as 23h59min  [Solicitag@o de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, e
do dia 28/06/2021 no sitio www.ifmg.edu.br/portal/concursos

30/06/2021 ll?l_vulgagaq da lista de pedidos de isencdo deferidos e indef
sitio www.ifmg.edu.br/portal/concursos

05/07/2021 Conforme horario do expediente bancario Ultimo dia para pagamento da GRU da taxa de inscrigo

A partir de 07/07/2021 Divulgagdo da lista de inscrigdes deferidas e impressdo do ¢

definitivo de inscri¢do no sitio www.ifmg.edu.br/portal/con

Até 14/07/2021

Até as 23h59min do dia 14/07/2021

Entrega da documentagao exigida no item 6.2

A partir de 15/07/2021

lAnalise do Curriculum Lattes

A partir de 19/07/2021

Resultado Preliminar da Analise do Curriculum Lattes

Primeiro dia util posterior a divulgacdo

Até as 23h59min do primeiro dia ttil posterior a
divulgacao

Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar da Analise
Lattes

Apos analise dos recursos contra o Resultado
IPreliminar da Analise do Curriculum Lattes

Resultado Final da Analise do Curriculum Lattes e convoca
IApresentacdo Oral do Projeto

26/07 4 28/07/2021

Conforme cronograma a ser divulgado no Sitio
eletronico www.ifmg.edu.br/portal/concursos

IApresentacéo Oral do Projeto

A partir de 29/07/2021

Resultado Preliminar da Apresentagdo Oral do Projeto

Primeiro dia util posterior a divulgagdo

Até as 23h59min do primeiro dia util posterior a
divulgacdo

Prazo de recursos contra a Apresentagdo Oral do Projeto

Apbs analise dos recursos contra o Resultado
Preliminar da Apresentagéo Oral do Projeto de
IPesquisa

Resultado Final da Apresentagdo Oral do Projeto

A partir do dia 02/08/2021

Divulgagdo da Homologagdo do Resultado Final do Process

ara Professor Visitante

ANEXO VI

ESPECIFICACAO DE APRESENTACAO DO PROJETO

Observacio: O candidato devera atentar-se ao item 6.2, alinea IV, no qual é definido o tipo de projeto a ser apresentado.

I - Apresentacio do Projeto:

O projeto devera ser apresentado no formato abaixo e de acordo com Associagao Brasileira de Normas Técnicas vigentes — ABNT.

e margens: direita, 2 cm; esquerda, 3 cm; superior, 2 cm; inferior, 2 cm;

e fonte: Arial, tamanho 11;

® paragrafo: alinhamento justificado, sem recuo, espagamento de 6 pt depois da Gltima linha, espagamento de 1,5 linha;

e maximo de 10 folhas (incluindo a capa);

® capa contendo as seguintes informagdes: nome do candidato, titulo do projeto e numero/ano do Edital do concurso;

o todas as paginas, com exce¢do da capa, deverdo ser numeradas no rodapé, a direita, no formato “ntimero da pagina/niamero total de paginas”.

11 - Tépicos Essenciais:

1. Introdugio, caracterizando brevemente o estado da arte ou da técnica em que se encontra o assunto objeto de estudo e as justificativas para a proposta,
contemplando os aspectos (cientificos, tecnologicos, econdmicos, sociais, artisticos, etc) mais relevantes e diretamente relacionados.

II. Objetivo(s) geral(is) do projeto, caracterizando o grau de conhecimento ou o produto que se deseja atingir.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1004672&infra_si...
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II1. Metodologia a ser adotada, caracterizando as etapas e produtos intermediarios esperados.
IV. Estimativa de cronograma, recursos e condigdes necessarios ao desenvolvimento do projeto.
V. Referencial bibliogréafico, constando obrigatoriamente as fontes citadas no texto do projeto e opcionalmente bibliografia para enriquecimento.

VI. Assinatura do candidato em todas as paginas do projeto.

Belo Horizonte, 28 de junho de 2021.

assinatura
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador 0881155 e o cédigo CRC
192A598A.

-
i
3e'- L‘j Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gloria, Reitor do IFMG, em 28/06/2021, as 15:59, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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