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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 011/2012

PROFESSOR TEMPORARIO
IFMG - CAMPUS CONGONHAS

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
MINAS GERAIS , nos termos da Lei 8.745, de 09-12-93, Lei 9.849/99 e Orientacdo Normativa
SRH/MP n° 5, de 28/10/2009, publicada no DOU de 29/10/2009, Secéo |, pagina 112, torna
publico a abertura de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecao
de candidatos, para contratacdo como PROFESSOR TEMPORARIO, por tempo determinado e
conforme o que se segue:

1. DAS AREAS/DISCIPLINAS/HABILITACOES/VAGAS/CARGAS HORARIAS/
REMUNERACAO MENSAL

" AREA DE ~ CARGA |REMUNERACAO
AREA CONHECIMENTO HABILITAGAO VAGAS HORARIA MENSAL
Graduacéo em Ciéncia da
Hardware Bésico; Computacdo ou Engenharia
Software Basico, da Computacdo ou Sistemas
MANUTENGAO | o SOOUIERE | lormacin oo cerciure
E SUPORTE EM P putaGao >0 01 | 40horas | R$2.130,33
< Computadores e Redes Tecnologia no eixo tematico
INFORMATICA . s
de Computadores, Informacéo e Comunicagéo
Conteudos e Projetos conforme Catalogo Nacional
Afins. de Cursos Superiores de
Tecnologia — 2010

2. DO REGIME DE TRABALHO

40 (quarenta) horas semanais. Essa carga horéria sera distribuida para atendimento as aulas dos

cursos diurno e noturno, no IFMG — Campus Congonhas.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo de inscri¢do: de 29/02/2012 A 05/03/2012.

3.1.1. A inscricdo seréa

sitewww.ifmg.edu.br.

realizada exclusivamente por

3.2. E vedada a inscri¢do condicional por correspondéncia.
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3.3. O IFMG - Campus Congonhas— ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por motivo decorrente de falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de
comunicacdo da internet, bem como por outros. O candidato devera ler atentamente o presente

Edital e seu anexo, preencher o requerimento eletrénico de inscricdo, e envia-lo via Internet.

3.4. Ap6s o preenchimento do requerimento de inscricdo, o candidato devera imprimir o Boleto
Bancario (GRU — Guia de Recolhimento da Uni&o) e efetuar o pagamento no Banco do Brasil até

a data prevista para o término das inscricoes.

3.5. Em nenhuma hipétese haverd devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em
casos de anulacao ou revogacao do concurso por conveniéncia do IFMG — Campus Congonhas.

3.6. A inscricdo, somente sera acatada apés a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo

dentro do prazo estabelecido no item 3.3 deste Edital.

3.7. Ao confirmar sua inscricdo neste processo seletivo, o candidato automaticamente declara ter
pleno conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seu

anexo.

3.8. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricdo. O IFMG- Campus Congonhas — ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos

decorrentes de informagdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.9. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e o contrato de trabalho dos
candidatos aprovados, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer

irregularidade nas provas e documentos apresentados neste Processo Seletivo.

3.10. Valor da taxa de inscricdo sera de: R$ 50,00 (cinquenta reais).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo sera, no que se refere a elaboragéo, aplicacdo da prova de desempenho
didatico, prova de titulos e classificacdo dos candidatos, desenvolvido por uma Banca
Examinadora, instituida por Ato do Reitor, sob coordenacdo da Diretoria de Gestdo de Pessoas
do IFMG.
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4.2. O Processo Seletivo sera constituido pelos tipos de avaliacdo que se seguem, nas datas e

horarios indicados:

i . TIPO DE HORARIO
AREA AREA DE CONHECIMENTO AVALIACAO A PARTIR DE INICIAL
Prova de
~ Asico: ASi D h 09/03/2012 9h
MANUTENCAO Hardware Basico; Software BaS|_co, esempenno
Seguranca e Desempenho de Micro Didatico
E SUPORTE
EM Computadores e ,Redes de . 09/03/2012
INFORMATICA | Computadores, gﬁr?;e“dos e Projetos Prova de (Deverao ser oh
| Titulos entregues no local
da prova didatica)

4.3.Da Prova de Desempenho Didatico

4.3.1. A Prova de desempenho didéatico sera constituida de uma aula com duracdo de 45
(quarenta e cinco) minutos, ministrada perante a Banca Examinadora e sera valorizada em 100

(cem) pontos, com um tema dentro das areas definidas no Anexo II.

4.3.2. O Tema da prova de desempenho didatico sera sorteado e divulgado com 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia.

4.3.3. Nao sera permitida durante a realizacdo da prova de desempenho didatico pelo
candidato a presenca dos demais concorrentes, além das pessoas além das previstas no item
4.1.

4.3.4. Na avaliacdo da prova de desempenho didatico, serdo considerados os critérios

especificados no Anexo | do presente Edital.

4.3.5. Ao término da prova de desempenho didatico, cada membro da Banca Examinadora

atribuira ao candidato uma nota de 0(zero) a 100(cem).

4.3.6. A nota final da prova de desempenho didatico sera a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores. Antes de calcular tal nota, e quando for o caso, a Banca
Examinadora devera adotar medidas no sentido de se evitar que notas discrepantes em relacdo

as dadas pela maioria dos avaliadores contribuam para a aprovacao ou reprovacao do candidato.

4.3.7. Sera aprovado nesta prova o candidato que obtiver o minimo de 60 (sessenta)

pontos.
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4.4. Da Prova de Titulos

4.4.1. A Prova de Titulos constituir-se-4 da avaliagdo dos titulos apresentados pelos
candidatos de acordo com os critérios definidos neste Edital. Somente serdo avaliados os titulos

dos candidatos classificados na primeira fase(Prova de desempenho didatico).

4.4.2. A prova de titulos, de carater classificatorio, valerd 100,00 (cem) pontos.Na
avaliagdo, serdo consideradas:

Titulacdo Académica

Doutorado 60 pontos
Mestrado 40 pontos
Especializacao 20 pontos
Pontuacdo Maxima (somente maior titulo) 60 pontos

Formac&o em Licenciatura
Licenciatura na area | 20 pontos

Experiéncia Profissional

Magistério (pontos por ano em ensino | 4 pontos por ano ou fragdo
fundamental, médio, técnico e superior) maior gue 6 meses.
Experiéncia no mercado (pontos por ano em | 4 pontos por ano ou fragcédo
atividades correlatas ao concurso) maior gue 6 meses.
Pontuacdo Maxima (méximo de 5 anos) 20 pontos
Total da Prova de Titulos 100 pontos

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1. No dia da prova, o candidato devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos,
no Instituto Federal de Educacgéo,Ciéncias e Tecnologia de Minas Gerais — Campus Congonhas,
situado a Avenida Michael Pereira de Souza, 3007, Bairro Campinho — Congonhas/MG, com
antecedéncia, munido do cartdo de inscricdo (INDISPENSAVEL) e documento oficial de
identidade com foto (INDISPENSAVEL).

5.2. A ordem e o horério para apresentacdo dos candidatos, nas provas de desempenho didatico,
serdo em funcdo da ordem de inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado e divulgados no

sitewww.ifmqg.edu.br.
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6. DO RESULTADO

6.1. A classificacdo final dos candidatos serd o somatdrio da nota obtida na Prova de
Desempenho Didatico e da Prova de Titulos.

6.2. A nota final do candidato sera divulgada no site.www.ifmg.edu.br

6.3. A classificacao final do candidato dar-se-& por ordem decrescente de pontos obtidos, apds
aplicacao dos critérios de desempate, se necessario. Em caso de empate no resultado final, sera

utilizado o seguinte critério: O candidato que tiver maior idade.

6.4. A classificacdo final do candidato no Processo Seletivo Simplificado, apdés homologacgéo pelo
Reitor, sera publicada no quadro de aviso do Departamento de Recursos Humanos do IFMG-

Campus Congonhas —e no site.www.ifmg.edu.br

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos, devidamente fundamentados e protocolados na Portaria do IFMG- Campus
Congonhas, deverdo ser dirigidos, ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso e

encaminhados ao Departamento de Recursos Humanos.

7.2. O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Desempenho

Didatico no prazo de 1 (um) dia util, contado da data de publicacdo do resultado.

7.3. O candidato podera recorrer da decisdo quanto ao julgamento da Prova de Titulos no prazo
de 1 (um) dia util, contado da data de publicagéo do resultado.

7.4. Nao sera aceito recurso via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos.

7.6.0s recursos interpostos fora do prazo serao de plano indeferidos.

7.7. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo indeferidos,sem julgamento do mérito.
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8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1.0 presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de
sua homologacéo pelo Reitor.

9.DO APROVEITAMENTO DE CANDIDATO

9.1.0 candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado podera ser contratado como
PROFESSOR TEMPORARIO e nos termos da Lei 8.745/93 e Lei 9.849/99, desde que tenha
decorrido, no minimo, 24 meses do encerramento de seu contrato anterior, caso o candidato

tenha sido contratado nos termos das referidas leis.

9.2.A contratacdo mencionada obedecera a ordem de classificacdo final obtida e sera feita apos
homologacédo do resultado do Processo Seletivo pelo Reitor do Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

9.3.Para firmar contrato como Professor Temporario do IFMG, o candidato devera apresentar e
entregar a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFMG todos os documentos a ele solicitados e

necessarios a perfeita observacao da legislagéo vigente.

9.4.Para firmar contrato como Professor Temporario o candidato ndo poderd ser ocupante de
cargo efetivo, integrante das carreiras de magistério de que tratam as leis federais n°® 7596/87, Lei
8745/93 e Lei 9.849/99.

10.DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara na eliminacdo sumaria
do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela

decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

10.2.Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado por Ato do Presidente da Comissao
Organizadora o candidato que se tornar culpado de incorrecbes ou descortesia para com algum
dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, durante a realizacéo

deste Processo Seletivo.
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10.3.A Classificagcdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizacdo desse ato fica
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, observados os interesses da

administragao.

10.4. O candidato classificado sera convocado por telegrama, enviado para o endereco constante
da Ficha de Inscricao, obrigando-se a declarar, por escrito, caso ndo queira ser contratado. O nédo
pronunciamento do candidato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds sua convocacao,

permitira ao IFMG — Campus Congonhas —convocar o préximo candidato.

10.5. O candidato convocado, que ndo aceitar sua contratacdo poder4, uma Unica vez, ser
incluido ao final da relacdo dos classificados, desde que requeira esse reposicionamento durante

0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.6.0 candidato serd o Unico responsavel pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo.
Feita a inscricdo, ndo seréo permitidas alteracoes.

10.7.Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo e classificacdo no
Processo Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologacao publicada nos Quadros de
Avisos do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais e no site.

10.8. A inscricdo nesse Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e
aceitacao tacita das condicbes estabelecidas no inteiro teor desse Edital e seu Anexo, parte

integrante do mesmo, expediente do qual ndo podera alegar desconhecimento.

10.9.0s casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Concurso,com

participacédo da respectiva Banca Examinadora do processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2012.

Caio Mério Bueno Silva

Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 011/2012
PROFESSOR TEMPORARIO

ANEXO |

Data: / /

Local:

Area Avaliada / Disciplina:

Nome do Candidato:

ITENS PARA AVALIACAO DA AULA DE DESEMPENHO DIDATICO

ITEM VALOR | NOTA
01. Planejamento 5,00
02. Incentivagéo da aula 5,00
03. Correcéo da linguagem 5,00
04. Facilidade e clareza de expresséo e comunicacao 10,00
05. Capacidade de sintese 15,00
06. Adequacéo do contetido ao nivel de ensino 5,00
07. Relacdo da teoria com a pratica 5,00
08. Expresséao Contato visual 2,00
Gesticulagéo 2,00
Postura 2,00
Movimentacdo 2,00
Voz 2,00
09. Escrita Legivel 5,00
10. Utilizac&o de recursos didaticos 5,00
11. Recursos adequados ao contetdo 5,00
12. Dominio do contetido e ordem de exposicao 25,00
TOTAL 100,00
OBSERVACOES:
No Item 8 Expressdo — no aspecto VOZ, considerar: intensidade, timbre, ritmo e
inflexdes.

Assinatura do avaliador:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 011/2012
PONTOS PARA SORTEIO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ANEXO I

Hardware Basico

o Selecdo de componentes e periféricos de um computador;
o Placa méae;

o Processador;

o Membria;

. HD;

. Fonte;

o Placa de video;

o Driver CD / DVD;

. Impressoras.

Informética Basica

o Historia dos Computadores e componentes basicos de um computador;

o Instalacao, configuracéo e operacédo Sistema Operacional Microsoft Windows;

o Aplicativo para edigéo de textos: BrOffice Write ou Microsoft Word;

o Aplicativo para planilhas eletrénicas: BrOffice Calc ou Microsoft Excel;

o Aplicativo para apresentagdes: BrOfficelmpress ou Microsoft PowerPoint;

o Aplicativos para utilizar a internet (navegador, cliente de e-mail, ftp, entre outros);

o Apresentacao de sistemas operacionais alternativos (Linux, MacOS, entre outros).

Montagem e Manutencdo de Computadores:

o Caracteristicas de componentes de hardware: placa mée, placas de video, placas
de som, placas de rede, modem, leitores/gravadores de CD e DVD;

o Sistemas de Entrada, Saida e Armazenamento

. Barramentos;

o Caracteristicas dos Processadores;

o Tipos de Memodria e principais caracteristicas;

o Periféricos: monitor, mouse, teclado, impressora, scanner, Estabilizadores de
energia e etc.

o Manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica.
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Redes de Computadores

o Identificacdo e selecdo de sistema de transmissdo de dados para uma rede:
cabeamento estruturado, wireless (802.11);

o Equipamentos de interconexao de redes de Computadores

o Configuracdo e administragédo de uma rede Windows: compartilhamento de arquivos,
Impressoras, conexao a internet, entre outros;

o Configuracdo e administragéo de uma rede Linux: compartilhamento de arquivos,
impressoras, conexao a internet, proxy, DNS, firewall, entre outros;

o Conceitos Bésicos;

o Protocolos: Fundamentos e Servicos;

o Meios de Transmiss&o;

o Tecnologias de Redes Locais

Seguranca e Desempenho
o Seguranca de redes e sistemas:
seguranca fisica e logica;
firewall e proxies;
criptografia,
softwares maliciosos (virus, spywares, etc);
sistemas de deteccéao de intruséo.
Servigos de Arquivo.
o Copias de seguranca (back-up) de dados;
o Aplicativos para protecao e remocao de virus;
o Aplicativos para protecao contra invaséo pela rede / Internet;
o Aplicativos para medir o desempenho de micros;

o Ajustes de configuracdo de micros para melhorar o desempenho.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 011/2012
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