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MAGISTERIO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS
GERAIS, nos termos da Lei 8.112/90, do Decreto 6.944/2009; do Decreto 7.312/2010 torna
publica a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS,
destinado a selecdo de candidatos para provimento de cargo publico, da Carreira de
Magistério do Quadro Pessoal Permanente deste Instituto, conforme o disposto no
presente Edital e seus anexos — partes integrantes deste instrumento — que contém todas
as informac0fes pertinentes ao Concurso. Este Edital e seus anexos estdo disponiveis no
Portal do IFMG www.ifmg.edu.br.

1. DO CARGO

1.1. Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 101.

1.2. Em conformidade com a Lei n® 11.784/2008, que dispbe sobre a reestruturacdo do
Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolbgico, no
ambito das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da
Educacéo, as atribuicbes gerais do cargo especificado no subitem anterior, sem prejuizo
das atribuicbes especificas e observados os requisitos de qualificacdo e competéncias
respectivas as suas especificacbes, sdo as relacionadas ao ensino, a pesquisa e a
extensdo; além daquelas inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia,
coordenacao e assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislacéao
vigente.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. O regime de trabalho dos candidatos aprovados neste concurso publico, a serem
nomeados para o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos perfis
descritos no quadro constante no item 5 sera o de 40 (quarenta) horas semanais com
Dedicacao Exclusiva, conforme inciso Il do art.112 da Lei n® 11.784/2008.

2.2.1. O regime de Dedicacdo Exclusiva impede o exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada.

2.4. A carga horéaria semanal de trabalho sera distribuida para atendimento as aulas dos
cursos diurno e noturno, em todas as modalidades de ensino ofertadas pelo IFMG Campus
Santa Luzia.
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3. DO REGIME JURIDICO

3.1. O regime juridico € o estatutario, regido pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990
(Regime Juridico Unico - RJU), suas alteracdes posteriores, e demais regulamentacdes
pertinentes.

4. DA REMUNERACAO
4.1. Informacdes sobre o regime de trabalho e remuneracdo de acordo com a titulacao do
candidato sao apresentadas nas tabelas abaixo.

Regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao Exclusiva

Titulacéo Classe/Nivel | Vencimento Retribuicdo  por | Auxilio
badsico - VB | Titulacio - RT |alimentacéo
(R$) (R$) (R$)

Graduacao DI-1 3.804,29 - 373,00

Aperfeicoamento 351,49

Especializacao 608,22

Mestrado 1.931,98

Doutorado 4.540,35

5. DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

5.1. O local de trabalho ser4d no Campus Santa Luzia do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

5.2. As vagas estfo distribuidas por Areas do Conhecimento, conforme quadro a seguir.

AREA VAGAS|AREA DE|HABILITACAO EXIGIDA
CONHECIMENTO
(PERFIL)
Sociologia el01 Introducdo a Sociologia,|-Licenciatura ou Bacharelado em
Filosofia, Filosofia e Sociologia das|Sociologia;
conteudos afins e Cidades -Licenciatura ou Bacharelado em
projetos Ciéncias Sociais.
- Licenciatura ou Bacharelado em
Filosofia
Fisica, conteudos|01 Fisica Geral Licenciatura ou Bacharelado em
afins e projetos Fisica.
Artes, conteludos|02 Artes Plasticas Graduacao em Artes Visuais ou em
afins e projetos Desenho e Plastica ou em Artes
Plasticas ou Educacdo Artistica com
énfase em Artes Plasticas
Arquitetura, 04 Tecnologias, Graduacao em Arquitetura e
conteudos afins e Representacdo Grafica e|Urbanismo
projetos Projeto Arquitetdnico.
01 Historia da Arquitetura e|Graduacao em Arquitetura e
do Urbanismo Urbanismo
02 Paisagismo, Graduacao em Arquitetura e




Representacdo gréfica e|Urbanismo, Graduagdo em Design de
projetos Ambientes, Design de Interiores ou
Decoracéao.
Engenharia  Civil,|01 Engenharia de Estruturas|Graduacdo em Engenharia Civil
contetdos afins e e Construgao Civil
projetos
Design de|02 Design de interiores,|Graduacdo em Design de Ambientes,
Interiores, Representacdo grafica e|Design de Interiores ou Decoracéao.
contetdos afins e projetos.
projetos

6. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

6.1. O concurso objeto deste Edital ser4 coordenado por uma Comissdo Organizadora,
designada por Portaria do Reitor do IFMG.

7. DAS INSCRICOES

7.1. Periodo de inscricdo: de 31/10/2014 a 20/11/2014.

7.2. O valor da taxa de inscricdo é de R$100,00 (cem reais)

7.3. A inscricdo sera realizada exclusivamente via Internet, pelo site www.ifmg.edu.br a
partir de 9 horas do dia 31/10/2014 até 23 horas e 59 minutos do dia 20/11/2014

7.4. E vedada a inscri¢do por correspondéncia ou qualquer outro meio que n&o o disposto
no item 7.3.

7.5. O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado via boleto bancéario, emitido no
momento da inscricdo, com data de vencimento do dia util seguinte ao da realizacédo da
inscricao.

7.6. O candidato devera especificar na ficha de inscricdo o cargo e a area de conhecimento
a que concorre, bem como os numeros dos documentos de identidade e do CPF cujos
dados, dentre outros, sdo de preenchimento obrigatorio.

7.6.1. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relac6es Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal valham como documento de identidade: OAB, CREA, CRM, CRC,
CREF, etc; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97).

7.7. O candidato s6 podera concorrer a um Unico cargo e area de conhecimento.

7.8. Serao de responsabilidade exclusiva do candidato todas as informagdes prestadas no
ato da inscricdo. O IFMG néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdes incorretas ou incompletas, fornecidas pelo candidato.

7.9. Apés a realizacdo da inscricdo nao serdo aceitas alteracbes de cargo ou area de
conhecimento para o qual o candidato se inscreveu.

7.10. Nao sera aceita a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as
condi¢des previstas no item 7.

7.11. A inscricdo somente sera aceita apés a confirmacéo, pelo banco, do pagamento da
taxa de inscricdo, dentro do prazo estabelecido no item 7.1.

7.12. A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera restituida.
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7.13. O IFMG néo se responsabilizard pelas inscricbes via internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos
das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

7.14. Todos os candidatos dever&ao imprimir o comprovante de inscricdo com a mensagem
‘PAGAMENTO CONFIRMADOQ?, a partir de 27/11/2014, no sitio www.ifmg.edu.br.

7.14.1. O comprovante de inscrigdo, conforme descrito no subitem anterior é documento de
porte recomendado para a realizacao das provas.

7.15. A inscricao para o Concurso implica, desde a data da mesma, o conhecimento e
tacita aceitacdo das condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, partes
integrantes do mesmo, instrumentos dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

8. ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. Nao haverda isencédo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

8.2. Aisencao da taxa de inscricdo podera ser requerida pelo candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 2007.

8.3. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel, no
periodo entre 9 horas do dia 31 de outubro de 2014 até as 23 horas e 59 minutos do dia 13
de novembro de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrdnico
http://www.ifmg.edu.br, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracao de que atende a condigéo estabelecida na alinea “b” do subitem 8.2.

8.4. O IFMG consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

8.5. As informacBes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.
8.6. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéao;

c) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 4.1.2.

8.7. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo por
gualquer outro meio que néo o previsto no item 8.3.

8.8. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pelo Org&o Gestor do CadUnico.

8.9. A relacdo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada no dia 17 de novembro de
2014, no endereco eletrénico www.ifmg.edu.br.

8.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, acessar o0 endereco eletrénico www.ifmg.edu.br
durante o periodo de inscricbes, imprimir o documento de arrecadacdo e efetuar o
pagamento até o dia 21 de novembro de 2014, conforme procedimentos descritos neste
edital.

8.11. O interessado que néo tiver seu pedido de isencao deferido e que nédo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem 8.10, estara
automaticamente eliminado do concurso publico.
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9 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIIl, da Constituicdo
Federal; pelo art. 5°, § 2°, da Lei n® 8.112/90 e pelo Decreto n° 3.298/99 e suas alteracoes,
poderdo, nos termos deste edital e nas areas cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possuem, concorrer as vagas reservadas no percentual de 5% (cinco por
cento) do total oferecido no Anexo |, em namero inteiro.

9.2. A vaga reservada sera destinada a area do concurso em que houver candidato(s) com
deficiéncia inscrito(s).

9.3. O candidato com deficiéncia classificado figurara na lista geral de classificagdo e em
lista especifica de classificacdo para os candidatos inscritos na reserva de vaga.

9.4. Caso haja um numero de candidatos com deficiéncia superior ao nimero de vagas
reservadas, sera selecionado aquele que obtiver melhor classificacdo na lista especifica,
independente da &rea para a qual se inscreveu.

9.5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/04.

9.6. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcdo, salvo o portador de visdo monocular, conforme se depreende do
disposto na Sumula n° 45, de 14/09/09, da Advocacia-Geral da Unido.

9.7. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, conforme art. 41 do Decreto n° 3.298/99.

9.8. No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher e encaminhar o Anexo IV e
documentacdo comprobatdria, conforme os critérios, formas e prazos estabelecidos nesse
edital.

9.9. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso passara pela avaliacdo de uma
Junta Médica indicada pelo IFMG, que verificara:

a) Se ele se encontra em condicdes fisicas e mentais para o exercicio do cargo.

b) Se a deficiéncia que possui é compativel com a area para a qual foi aprovado.

c) Se a deficiéncia alegada na inscricdo se enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto n°
3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/04.

9.9.1. O candidato reprovado pela Junta Médica pelos motivos expressos nas alineas “a” e
“b” sera considerado inapto para investidura no cargo.

9.9.2. O candidato reprovado pela Junta Médica pelo motivo expresso na alinea “c” sera
considerado inapto para investidura no cargo por meio da reserva de vagas e sera excluido
da lista especifica de classificacdo, passando a figurar apenas na lista geral de
classificagao.

9.10. O parecer da Junta Médica sera divulgado no sitio www.ifmg.edu.br, havendo a
identificagdo do candidato através de seu niumero de inscrigéo.

9.10.1. O candidato julgado inapto ou reprovado podera recorrer da decisdo da Junta
Médica. Para isso, 0 mesmo, ou seu representante nomeado atraveés de procuragdo com
firma reconhecida em cartério, terd um prazo de 2 (dois) dias Uteis, no horario de 09h00min
as 16h30min, contados a partir da data de divulgacédo do resultado no sitio, para retirar o
parecer na Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria IFMG: Avenida Professor Mario
Werneck, n® 2.590 — Bairro Buritis — Belo Horizonte/MG.

9.10.2. A partir da data constante no protocolo de retirada do parecer, o candidato tera um
prazo de 2 (dois) dias uteis, no horario de 09h00min as 16h30min, para interpor o recurso
junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas/Reitoria IFMG, no endereco citado no subitem
anterior, pessoalmente ou por seu representante nomeado através de procuracdo com
firma reconhecida em cartorio.
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9.10.3. O recurso de que trata o subitem 9.10.1 serd submetido a nova avaliagcdo por Junta
Médica indicada pelo IFMG, sendo vedado ao candidato o acréscimo de quaisquer
declaracbes, atestados, laudos ou outros tipos de documentos ao processo.

9.11. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que nédo forem preenchidas por
falta de candidatos, por reprovagcdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo para as areas
pertinentes.

9.12. O candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a posse sera excluido
também da lista geral de classificagéo.

9.13. O candidato com deficiéncia que for convocado devera, obrigatoriamente, entregar,
no ato da posse, laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
data de expedicdo nao superior a 90 dias, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID.

9.13.1. O laudo médico apenas sera considerado valido se emitido por médico especialista
na area de deficiéncia que o candidato é portador.

9.13.2. O laudo médico devera ser homologado pelo Servico Médico-Odontolégico do
IFMG.

9.14. O Servico Médico-Odontologico do IFMG procedera a avaliacdo da compatibilidade
entre as atribuig6es do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio probatorio. O
candidato devera estar ciente de que estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicbes, para fins de habilitacdo no estagio probatério.

9.15. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual
passiveis de correcéo.

10. DAS VAGAS RESERVADAS A NEGROS

10.1 Das vagas destinadas ao cargo de Docente do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Minas Gerais, 20% serao providas na forma da Lei n°® 12.990/2014.

10.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
frac@o igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior,
em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do Art. 1° da Lei n® 12.990/2014.
10.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera preencher, no sitio
www.ifmg.edu.br a autodeclaracéo de que € preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, durante o
periodo de inscri¢des.

10.1.3 A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso publico.

10.1.4 As informacg0Oes prestadas no momento da inscrigcdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade. Na hipotese de constatacéo
de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se tiver sido nomeado,
ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apos
procedimento administrativo que lhe assegurem o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

10.1.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso.

10.1.5.1 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo preencheréo as vagas reservadas a candidatos negros.

10.1.5.2 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia, ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos



negros. Os candidatos negros que perderam o direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia figurardo na lista de candidatos negros.

10.1.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

10.1.7 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo revertidas para
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo no Concurso.

10.1.8 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

10.1.9 A relacédo provisoria dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na
forma da Lei n® 12.990/2014, sera divulgada no endereco eletrénicoErro! A referéncia de
hiperlink ndo é valida..

11. DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O processo seletivo sera realizado em fases distintas e constituido de:
11.1.1. Prova Escrita de conhecimentos especificos (eliminatoria/classificatoria);
11.1.2. Prova de Desempenho Didatico (eliminatéria/classificatoria);

11.1.3. Prova de Titulos (classificatoria).

11.2. As provas mencionadas no subitem 11.1 seréo assim realizadas:

AREA PROVA DATA HORARIO DURACAO
TODAS AS|Prova Escrita del07/12/2014 14h 4h
AREAS Conhecimentos

Especificos

Prova de DesempenhoDivulgados com o resultado da Prova@d5 minutos

Didatico Escrita.

Prova de Titulos Antes do inicio da realizacdo da Proval-

de Desempenho Didético

11.3. As Provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos serdo atribuidos pontos de
0 (zero) a 100 (cem), a cada uma delas, levando-se em consideragédo os décimos.

11.4. Os pontos da Prova de Titulos seréo distribuidos, conforme disposto no subitem 14.1.
11.5. O processo seletivo de que trata este Edital sera conduzido por Banca Examinadora,
constituida de, no minimo, 4 (quatro) membros, incluido 1 (um) membro da Area
Pedagdgica, sendo no minimo 1 (um) de outro Campus/Instituicdo, cuja formacéo sera
orientada pela Comisséo Organizadora do Concurso.

11.5.1. A elaboracao das Provas Escritas e suas correg0es, as avaliacbes das Provas de
Desempenho Didatico e das Provas de Titulos serdo de competéncia e responsabilidade
exclusivas da Banca Examinadora.

12. DA PROVA ESCRITA

12.1. A prova escrita sera realizada no dia 07/12/2014 (domingo), as 14 horas em local a
ser divulgado no dia 04/12/2014 no sitio www.ifmg.edu.br.

12.2. A prova escrita compreenderd questbes dissertativas sobre os contetdos do
programa, conforme o Anexo ll, e tera duracdo maxima de 04 horas improrrogaveis, tendo
um valor total de 100 (cem) pontos.
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12.3. As questdes previstas no item anterior poderdo caracterizar-se como texto
narrativo/dissertativo/argumentativo,  montagem de esquemas e  diagramas,
representacdes numéricas e/ou alfanuméricas. No caso das Areas de Conhecimento
“Tecnologias, Representacdo Grafica e Projeto Arquitetdbnico” e “Paisagismo,
Representagdo Grafica e Projetos” poderdo também constar questbes de representacao
gréafica utilizando o computador.

12.2.1. A prova devera ser escrita com caneta esferografica azul ou preta. As provas
respondidas a lapis ou com caneta de outra cor serdao atribuidas a nota 0 (zero).

12.2.2. Para as provas da Area de Engenharia Civil serd permitido o uso de calculadora
cientifica que ndo seja programavel e nao seja alfanumeérica tipo agenda. O candidato é
responsavel pela correta escolha da mesma. No dia da prova escrita todas as calculadoras
de todos os candidatos serdo auditadas antes do comeco da prova por membros da
comisséo do concurso ou da banca examinadora. As calculadoras que nao atenderem os
requisitos acima descritos ndo poderédo ser utilizadas e serdo recolhidas antes do inicio da
prova. E expressamente proibida a troca de calculadoras entre os candidatos durante a
prova escrita. O candidato sem calculadora podera executar a prova. Exemplos de
modelos de calculadoras homologadas e validadas pela comissdo do concurso: CASIO
FX-82, Casio Fx991, SHARP EL-501W-BK, SHARP EL531WBBK, Kenko Kk-105, Kenko
KK-82LB, Kenko Kk-90ms, Fraction Classe CLA-82LP, Citizen Spr-145, Elgin Sc396 e
similares.

12.2.3. Para as provas da Area de Conhecimento “Tecnologias, Representacéo Gréfica e
Projeto Arquitetonico” e “Paisagismo, Representagcédo grafica e Projetos” sera permitido o
uso de par de esquadros, escalimetro, compasso, lapis, lapiseira e borracha.

12.3. Sera aprovado na Prova Escrita, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos.

12.4. O resultado da Prova Escrita sera publicado no Portal (www.ifmg.edu.br) a partir do
dia 19/12/2014.

12.5. A Prova Escrita, antes de sua correcdo pela Banca Examinadora, sera
desidentificada pela Comissao Organizadora do Concurso.

12.6. O candidato tera que escrever seu nome na Prova Escrita somente na “Folha de
Rosto”. Nao podera fazer qualquer marca ou registro que possa identifica-lo. Caso nao
obedeca tal procedimento, o candidato sera automaticamente desclassificado.

12.7. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova escrita apos 1 (uma)
hora de seu inicio.

12.8. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar as
respectivas provas e retirar-se do local simultaneamente e devem fazé-lo apdés a
assinatura da ata de sala.

12.9. Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico sete vezes o niumero de
vagas previsto para cada Area de Conhecimento, considerando a classificagdo dos
candidatos na Prova Escrita, exceto para a Area de Conhecimento “Tecnologias,
Representacédo Grafica e Projeto Arquiteténico”, para a qual serdo convocados cinco vezes
0 numero de vagas previsto.

12.10. Em caso de empate no ultimo lugar da classificacéo a que se refere o item anterior,
todos os candidatos incluidos nessa situacdo serdo convocados para a proxima etapa do
CoNncurso.

12.11. Os candidatos aprovados na prova escrita, mas nao convocados conforme o item
12.9, estardo eliminados do processo seletivo.
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13. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

13.1. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida de uma aula com duracdo de 45
(quarenta e cinco) minutos, com tolerancia de 05 (cinco) minutos, perante a Banca
Examinadora e passivel de argui¢cdo ao seu término, por membros da mencionada banca.
13.1.1 Para esta aula, o candidato tera a sal disposicdo: quadro negro/branco, giz/pincel de
véarias cores, tela de projecdo, computador, projetor, régua, esquadro, compasso. Caso 0
candidato necessite de outros materiais/equipamentos, devera solicitar com 48 horas de
antecedéncia no IFMG - Campus Santa Luzia para que possa ser verificada a
possibilidade de atender a solicitagdo. No dia da prova de Desempenho Didatico o
candidato devera trazer 4 (quatro) copias do plano de aula sobre o tema sorteado, expor
sua aula no quadro e/ou apresentar pelo Datashow slides do conteudo sorteado, bem
como demonstrar dominio de softwares especificos, se necessario.

13.2. A esta prova concorrerdo todos os candidatos aprovados conforme os subitens 12.9,
12.10 e 12.11.

13.3. A data, o horério e o local para realizacdo das provas de Desempenho Didatico serdo
divulgados junto com o resultado da Prova Escrita.

13.4. Os temas para a Prova de Desempenho Didatico serdo extraidos do programa da
respectiva Area de Conhecimento, conforme o Anexo Il. O tema da referida prova sera
Unico para todos os candidatos, conforme a area da vaga pleiteada, e sera escolhido por
meio de sorteio.

13.4.1. Esse sorteio sera feito na presenca de no minimo dois dos membros da Comissao
Organizadora, em sessao publica, e seu resultado devera ser registrado em ata
circunstanciada, para posterior divulgacdo aos candidatos através do endereco eletrbnico
http://www.ifmg.edu.br.

13.4.2. A data, horario e local do sorteio previsto no item anterior serdo divulgados quando
da publicacdo do resultado final da Prova Escrita, no sitio http://www.ifmg.edu.br.

13.5. A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova sera correspondente a
ordem de inscricdo ao Concurso Publico desconsiderando-se, no entanto, os candidatos
nao aprovados na Prova Escrita.

13.6. Transcorrido o prazo de interposicdo de recurso relativo ao resultado da Prova
Escrita, a relacdo contendo a ordem e os horarios para realizacdo da Prova de
Desempenho Didatico sera publicada no Portal www.ifmg.edu.br, no momento da
divulgacao do Resultado Final da Prova Escrita.

13.7. Na avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico serdo considerados os critérios
constantes do Anexo I.

13.8. Os candidatos deveréo entregar a Banca Examinadora o Plano de Aula da Prova de
Desempenho Didatico, antes da sua realizacao.

13.9. A néo observancia do tempo estipulado para duragcédo da aula implicara em perda de
pontos para o candidato em avaliacao.

13.10. Ao término da Prova de Desempenho Didatico, cada membro da Banca
Examinadora atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 100 (cem).

13.11. A nota final da Prova de Desempenho Didatico sera a média aritmética das notas
conferidas pelos examinadores. Antes de calcular essa nota, e quando for o caso, a Banca
Examinadora deverad adotar medidas, no sentido de evitar que notas discrepantes em
relacdo as dadas pela maioria dos avaliadores contribuam para aprovagdo ou reprovacao
do candidato.

13.12. Seréa aprovado nessa prova o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta)
pontos.



13.13. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada em sessao publica e gravada para
efeito de registro e avaliacdo, conforme art. 13 do Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009.
13.13.1. Na sessdo publica de realizacdo da Prova de Desempenho Didatico ndo sera
permitida a presenca de outros candidatos concorrentes a mesma area. Se for identificada
a presenca de um candidato nessa situacao proibitiva, mesmo que apds a realizacdo da
sua Prova de Desempenho Didatico, este sera eliminado do concurso publico por ato da
Comisséao Organizadora.

13.13.2. Iniciada a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, ndo serd permitida a
entrada de expectadores.

13.14. O resultado da Prova de Desempenho Didatico sera publicado no Portal
www.ifmg.edu.br.

14. DA PROVA DE TITULOS

14.1 A Prova de Titulos constituir-se-a da avaliacdo pela Banca Examinadora de titulacao e
producdo académicas e experiéncias profissionais, no valor de 100 (cem) pontos. Os itens
a serem avaliados s&o0 0s constantes a seguir:

| — FORMACAO ACADEMICA: Até 40 (quarenta) pontos, sendo considerado somente o
titulo de maior valor.

1 — GRAU DE DOUTOR, livre docéncia, em campo diretamente relacionado com a area de
conhecimento objeto do concurso: 40 pontos;

2 — GRAU DE MESTRE em campo diretamente relacionado com a area de conhecimento
objeto do concurso: 20 pontos;

3 — CURSO DE ESPECIALIZACAO em campo diretamente relacionado com a éarea de
conhecimento objeto do concurso, com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior: 10 pontos;

Il — ATIVIDADE DOCENTE, devidamente comprovada: sendo 2,5 (dois virgula cinco)
pontos a cada semestre completo de atividade docente, limitado a 25 (vinte e cinco)
pontos.

Nota: MONITORIA E ESTAGIO NAO SERAO CONSIDERADOS COMO ATIVIDADE
DOCENTE.

lIl - PRODUCAO ACADEMICA, devidamente comprovados e relacionados com a area de
conhecimento objeto do concurso: limitado até 20 (vinte) pontos.

a) LIVRO COMPLETO EDITADO: 06 pontos por livro.

b) ARTIGO EM PERIODICO INTERNACIONAL e/ou PATENTE e/ou CAPITULO DE
LIVRO: 04 pontos por artigo ou patente ou capitulo.

c) ARTIGO EM PERIODICO NACIONAL: 02 pontos por artigo.

d) ARTIGO EM CONGRESSO INTERNACIONAL: 1 ponto por artigo.

e) ARTIGO EM CONGRESSO NACIONAL/REVISTAS COMUNS COM CIRCULACAO
NACIONAL: 0,5 ponto por artigo.

IV — EXPERIENCIA PROFISSIONAL, devidamente comprovada e relacionada com a area
de conhecimento objeto do concurso: 2,5 (dois virgula cinco) pontos a cada semestre
completo de atividade profissional, limitado a 15 (quinze) pontos.
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Nota: ESTAGIOAOU BOLSA DE QUALQUER NATUREZA NAO SERAO CONSIDERADOS
COMO EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

14.2. A prova de titulos concorrerdo os candidatos aprovados na prova escrita e na Prova
de Desempenho Didético.

14.3. Os titulos relacionados no subitem 14.1 deverdo ser entregues a Banca
Examinadora, pelo candidato selecionado para a realizacdo da Prova de Desempenho
Didatico, imediatamente antes do inicio da prova de desempenho didatico.

14.4. A documentacédo relacionada no item 14.1, organizada pelo candidato nos termos
deste Edital e uma copia do Curriculo Lattes, deverdo ser entregues em duas vias (uma
original e outra copia).

14.5. A documentacdo mencionada sera recebida, conferida e assinada por um dos
membros da Comissdo Organizadora. Os originais serdo devolvidos ao candidato, apos
conferéncia.

14.6. No Grupo | da relagdo de titulos constante no subitem 14.1, somente sera
considerada a maior titulacdo do candidato, sendo vedada a computacdo de mais de um
titulo da mesma categoria.

14.7. Na pontuacdo atribuida em cada um dos itens Il e IV constantes no subitem 14.1,
sera considerada apenas uma vez a contagem de tempo de exercicio profissional ocorrido
Nno mesmo semestre ha mesma instituicdo ou em instituicdes diferentes.

14.7.1. Se num mesmo semestre o candidato exercer atividades de docéncia mencionadas
no item Il e experiéncia profissional mencionadas no item IV, sera contabilizada a
pontuacao especifica para cada uma das atividades.

14.8 — O resultado da Prova de Titulos sera publicado no Portal www.ifmg.edu.br.

15. DA REALIZACAO DO CONCURSO

15.1. O candidato devera cumprir todo o cronograma estabelecido, comparecendo aos
locais, nas datas e horarios conforme estabelecidos neste Edital.

15.2. O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Escrita e para a
Prova de Desempenho Didatico, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relacdo ao horario previsto para o inicio dos trabalhos, munido de cartdo de inscricdo
(DESEJAVEL) e de documento oficial de identidade (INDISPENSAVEL).

15.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcdo das
provas, um dos documentos relacionados no subitem 7.6.1, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, trinta dias.

15.4. Havendo candidata com necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova
Escrita devera levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianca em local
reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo realizada. A amamentagcao se
dard nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca do acompanhante, além
de né&o ser dado nenhum tipo de compensacao em relacdo ao tempo de prova perdido com
a amamentacao. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianca impossibilitara a
candidata de realizar as provas.

15.5. Apo6s o inicio da Prova Escrita, ndo sera permitido ao candidato retardatario, o
ingresso ao local, onde a mesma esteja sendo realizada.

15.6. No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato permanecer com aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, reldgio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve qualquer aparelho

bY

eletrénico, devera desliga-lo e depositad-lo junto a mesa de fiscalizacdo até o final das
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provas. O descumprimento dessa determinacdo implicara na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

15.7. Nao haverda, sob qualquer pretexto, segunda chamada para quaisquer das provas
que compdem esse processo seletivo.

15.8. Sera excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer a qualquer das provas
que compdem esse processo seletivo.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado das provas que compdem o processo seletivo deste Edital sera divulgado
no Portal (www.ifmg.edu.br).

16.2. O resultado final obtido pelos candidatos sera a média ponderada das notas obtidas
nas Provas Escrita, de Desempenho Didatico e de Titulos obedecendo aos pesos 3 (trés),
5 (cinco) e 2 (dois) respectivamente.

16.3. A CLASSIFICACAO FINAL no concurso sera publicada no Portal (www.ifmg.edu.br) e
se fara na ordem decrescente do total de pontos obtidos.

16.4. O resultado final do Concurso respeitard o disposto no artigo 16, 8 1° do Decreto
6.944/09, ou seja, os candidatos nado classificados no nimero maximo de aprovados de
que trata o Anexo Il do referido Decreto, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Concurso Publico.

17. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1. Em caso de empate no total de pontos, aplicar-se-a, para desempate, o disposto no
paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003, para os candidatos que se
enquadrarem na condicdo de idoso, nos termos do art. 1° da mencionada Lei (possuirem
60 anos completos ou mais).

17.2. Para os candidatos que ndo amparados pelo art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/2003, o
desempate beneficiard, sucessivamente, o (a) candidato (a) que obtiver o maior nimero de
pontos:

a) Na Prova de Desempenho Didatico;

b) Na Prova Escrita;

c) Na Prova de Titulos.

18. DOS RECURSOS

18.1. O candidato que nado tiver sua INSCRICAO DEFERIDA poderd contestar o
indeferimento por meio de interposicao de recurso, desde que devidamente comprovado e
seguindo o formulario do ANEXO 1V, enderecado a Diretoria de Gestdo de Pessoas,
devendo este ser protocolizado no prazo de até 2 (dois) dias uteis, a contar do dia
subsequente a data da publicagao da relagao das inscricbes deferidas, nos horarios de 8h
as 11h e de 14h as 17h, na Reitoria do IFMG, situado na Av. Prof. Mario Werneck, 2.590,
Buritis, Belo Horizonte/MG. O recurso podera ser enviado via correios, via Sedex com
Aviso de Recebimentos (AR), valendo a data da postagem para a contagem do prazo
recursal. Para ser aceito o recurso via postal, o candidato devera mandar para o e-mail
concursos@ifmg.edu.br o protocolo com o numero do AR e o recurso contra o
indeferimento da inscricdo digitalizado. Caso o candidato ndo envie 0 numero do AR e 0
recurso digitalizado dentro do prazo, ou ainda, o recurso digitalizado esteja divergente do
recurso enviado por Sedex, mesmo existindo o recurso, 0 mesmo sera desconsiderado.

18.1.1. A relacdo das inscrigbes deferidas e indeferidas sera divulgada no Portal
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www.ifmg.edu.br, a partir do dia 17/11/2014 para conhecimento dos candidatos

18.1.2. O resultado do julgamento dos recursos interpostos contra inscricao indeferida, se
houver, sera divulgado a partir do dia 20/11/ 2014.

18.2 — O candidato podera ter vista da sua Prova Escrita no prazo de 2 (dois) dias Uteis a
contar do dia subsequente ao da divulgacdo do Resultado conforme subitem 12.4.

18.3. O candidato podera interpor recurso contra o resultado da Prova Escrita, ao
julgamento da Prova de Desempenho Didatico e ao julgamento da Prova de Titulos,
dispondo de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacéo
do resultado conforme subitem 12.4.

18.3.1 O candidato que considerar improcedentes alguma resposta dada no Gabarito
Preliminar ou os enunciados das questdes objetivas e discursivas da Prova Escrita podera
interpor recurso pessoalmente ou por terceiro com procuracdo especifica para tal, a
Comisséo Organizadora do Concurso, desde que devidamente fundamentado e seguindo
o formulario do ANEXO IIl. O recurso podera ser protocolizado no prazo de até 2 (dois)
dias uteis, a contar do dia subsequente a data da publicacdo do Gabarito Preliminar ou
Resultado da Prova Escrita, nos horarios de 08h as 12h e de 13h as 17h, na Secretaria
Académica do Campus Santa Luzia, situado na Rua Erico Verissimo, 317. Bairro:
Londrina/Santa Luzia. CEP: 33115-390.

18.3.2 O candidato podera ainda enviar o recurso via Sedex com Aviso de Recebimento
(AR), no mesmo prazo e para 0 mesmo endere¢co acima mencionados (18.2). Sera
considerada a data do protocolo de entrada nos Correios para fins de contagem final do
prazo recursal. Para ser aceito o recurso via postal, o candidato deverad mandar para o e-
mail concursos.santaluzia@ifmg.edu.br o protocolo com o nimero do AR e 0 recurso
contra o indeferimento da inscri¢éo digitalizado. Caso o candidato ndo envie 0 numero do
AR e o recurso digitalizado dentro do prazo, ou ainda, 0 recurso digitalizado esteja
divergente do recurso enviado por Sedex, mesmo existindo 0 recurso, 0 mesmo sera
desconsiderado.

18.6. Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
18.7. Nao seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos dos resultados de
recursos interpostos.

18.8. Os recursos interpostos fora do prazo seréo indeferidos sem julgamento do mérito.
18.9. Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo indeferidos, sem
julgamento do mérito.

19. DA VALIDADE E DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

19.1. O Concurso sera valido por 01 (um) ano a contar da data de publicacdo da sua
homologacéo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

19.2. O candidato aprovado neste Concurso Publico serd& nomeado de acordo com a
classificacao final obtida, considerando a legislagcdo pertinente e as vagas existentes ou
gue vierem a existir, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério, do Quadro
Permanente do Instituto Federal Minas Gerais e na area indicada neste Edital.

19.3. Para o ato da nomeacdo o0 candidato entregara a Diretoria de Gestdao de
Pessoas/Reitoria/IFMG o0s documentos necessarios, conforme exigido pela legislacdo
vigente.

19.4. Este Concurso podera ser aproveitado por qualquer dos Campi do IFMG, bem como
por qualquer outra Instituicdo de Ensino Publico Federal.
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20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inexatidao de informacdes ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a realizagcdo do Concurso, implicara na eliminacdo sumaria do candidato.
Seréo declaradas nulas de pleno direito, a inscricdo e todos 0s atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

20.2. Sera excluido do Concurso, por Ato do Presidente da Comissdo Organizadora o
candidato:

20.2.1. Que torna-se culpado de incorrecdes ou descortesia para com qualquer um dos
examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes, bem como para com
0S seus concorrentes, durante a realizagdao do Concurso.

20.2.2. Que durante a realizacdo da prova escrita, for surpreendido em comunicacdo com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como
utilizando-se de livros, notas ou impressos, ressalvados os legalmente permitidos.

20.3. A classificacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito
ao ingresso automatico na carreira, mas, apenas, a expectativa de nela ser admitido. A
concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes.

20.4. O candidato classificado sera convocado para a nomeacgdo por telegrama, para o
endereco constante da Ficha de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, caso nao
aceite a nomeacgdo. O ndo pronunciamento do candidato, no prazo de 3 (trés) dias, apds
sua convocacdao, permitira ao IFMG tomar as providéncias previstas em legislacao.

20.5. O candidato convocado devera entregar, dentre os documentos exigidos pela DGP,
uma Declaracdo de Ndo Acumulacéo de Cargos/Empregos Publicos e de ndo possuir outra
atividade remunerada, publica ou privada e ainda uma Declara¢do de Bens.

20.6. Nao seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de aprovacao e
classificacdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, a homologacdo publicada no
Diéario Oficial da Uniéo.

20.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo Organizadora do Concurso.

Belo Horizonte, 30 de outubro de 2014.

Prof.CAIO MARIO BUENO SILVA
Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais



CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS - EDITAL 144/2014

Data: / /

Local:

MAGISTERIO

ANEXO |

Area Avaliada / Disciplina:

Nome do Candidato:

ITENS PARA AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Pontuacéo

ITEM o NOTA
Maxima
Plano de aula 10
Introducéo e Motivagéo 10

Comunicacao Verbal (maximo de 20 pontos)

- Clareza 05
- Segurancga 05
- Organizagéo 05
- Adequacéo 05
Dominio do Contetudo 20
Dindmica da Aula 08
Interacdo com os Objetivos Propostos 08
Utilizacdo de Recursos Didéticos 08
Integracéo 08
Adequacéo ao tempo 08
TOTAL 100,00

Assinatura do avaliador:




CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS - EDITAL 144/2014
MAGISTERIO

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO POR AREA DE CONHECIMENTO

Area de conhecimento: Sociologia e Filosofia, contetidos afins e projetos

1 — Introducéo ao pensamento sociolégico: desnaturaliza¢cdo do mundo social;

2 — Trabalho, relacdes de poder e classes sociais;

3 — Estrutura e acéo na sociologia contemporanea,;

4 — As multiplas desigualdades sociais: raca, género e sexualidade;

5 — Sociologia urbana: desigualdades do espago urbano;

6 — Introducdo ao pensamento filosoéfico: a origem da filosofia e a atitude filosofica;
7 — Questdes filosoficas: ética e moral;

8 — Conhecimento, método cientifico e senso comum;

9 — Racionalismo e empirismo;

10 — Dimensd@es estéticas da arquitetura e da cidade.

Area de conhecimento: Fisica Geral

1 — Mecanica: Movimento Retilineo Uniforme; Movimento Retilineo Uniformemente Variado;
Movimento Circular; Composi¢cdo de Movimentos; Langamento Obliquo; Principios de Dinamica e
as Leis de Newton do Movimento; Aplicacdes dos Principios de Dinamica; Atrito; Forca Centripeta;
Trabalho e Poténcia; Conservagdo da Energia; Quantidade de Movimento e Impulso; Conservacao
da Quantidade de Movimento; Estatica dos Corpos Rigidos; Estatica dos Fluidos;

2 — Termodindmica: Termometria; Dilatacdo de Solidos e Liquidos; Calorimetria; Mudancas de
Fase; Primeira e Segunda Leis da Termodinéamica,

3 — Optica e Ondas: Principios da Optica Geométrica; Leis da Reflexdo; Espelhos planos e
esféricos; Refracdo da Luz; Lentes esféricas; Instrumentos Opticos; Difracdo e interferéncia;
Oscilagdes; Ondas; Ondas Sonoras;

4 — Eletromagnetismo: Eletrizacéo; Forca Elétrica; Campo Elétrico; Potencial Elétrico; Capacitancia,;
Corrente elétrica; Resisténcia elétrica; Aparelhos de Medicdo Elétrica; Geradores e Receptores
elétricos; Leis de Kirchhoff, Campo Magnético; Forca Magnética; Inducdo Eletromagnética;
Corrente Alternada.

Area de conhecimento: Artes Plasticas

1 — Histdria da Arte- Pré-Historia. Egito e Mesopotamia;

2 — Histéria da Arte- Idade Média, Renascimento;

3 — Histéria da Arte- Barroco e Rococd no Brasil;

4 — Histéria da Arte- Influéncia da arte africana e indigena;

5 — Filosofia da arte e teorias da estética. Visao histdrica das principais concepcdes estéticas;

6 — Problemas da estética contemporanea;

7 — A dimensao estética da arquitetura e da cidade;

8 — Desenho de Observacao- Conceituacdo e técnicas de representacao. Textura, luz e sombra,
proporgao;

9 — Teoria da cor. Teorias da Gestalt;

10 — Plastica: Representacdo e expressao dos elementos bidimensionais e tridimensionais que
compdem os principios compositivos e da linguagem visual.



Area de conhecimento: Tecnologias, Representacdo Gréafica e Projeto Arquitetdnico

1 - Desenho Arquitetbnico: Representacdo gréfica dos elementos do edificio através de
instrumentos para desenho, para representacdo de projetos de arquitetura. Normas técnicas de
desenho arquiteténico;

2 — Desenho assistido por computador: Representacdo gréafica em sistemas CAD (Computer Aided
Design- AutoCAD) e SketchUp;

3 — Desenho Técnico: Projecao ortogonal & mao livre e com o emprego de instrumentos;

4 — Geometria descritiva: Fundamentos de geometria descritiva para representacdo de pontos,
segmentos de reta, planos e soélidos. Método de Monge;

5 — Desenho de Perspectiva: Conceituacao. Perspectiva cbnica- desenho de edificacBes e
coberturas;

6 — Desenho de Perspectiva: Conceituacao. Perspectiva conica, mobiliario e paisagismo;

7 — Tecnologias: Conforto térmico. Climatologia local. Eficiéncia energética. Materiais de aplicacao.
Desempenho térmico de edificagbes. Etiquetagem de edificagdes;

8 — Tecnologias: Conforto acustico de edificacdes e urbano. Eficiéncia energética. Materiais de
aplicacdo. Desempenho acustico de edificacdes. Controle do ruido nas edificagbes e no ambiente
urbano.

Area de conhecimento: Histéria da Arquitetura e do Urbanismo

1 — Pré-histdria registros e condicionantes ambientais, culturais e construtivos;

2 — Andlise da producao artistica, arquitetdnica e da cidade no periodo compreendido entre a pré-
historia e o século XIV;

3 — Andlise da producéo artistica, arquitetdnica e da cidade no periodo compreendido entre século
XIV até meados do século XVII, segundo os seus condicionantes socioecondmicos, culturais,
construtivos e estilisticos;

4 — Estudo e andlise da producdo artistica, arquitetdnica e da cidade através da histéria da
civilizacdo ocidental no periodo compreendido entre 1750 e 1950;

5 — Analise critica da arquitetura e das cidades apos 1947,

6 — Evolugéo das técnicas construtivas no Brasil;

7 — Patrimbnio: Conceituagdo e emprego dos principais instrumentos usados para a preservagao
do patriménio cultural;

8 — Patrimonio: Estratégias de intervengéo e bases para a escolha de técnicas retrospectivas;

9 — Patrimébnio: apropriacdo e conservacao de bens iméveis e suas legislages.

Area de conhecimento: Paisagismo, Representacgéo gréafica e projetos

1 — Concepcéo e planejamento da paisagem, espacos livres e areas verdes;

2 — Sistema publico de areas verdes e paisagismo urbano. Morfologia e elementos estruturadores;
3 — Areas de preservacao;

4 — Elementos condicionantes para 0 uso de vegetacdo: aspectos naturais, culturais e urbanisticos;
5 — Conceito de paisagem e de ambiente;

6 — Contextualizacao histdrica da paisagem e do paisagismo;

7 — A vegetacéo, suas formas e usos na configuracéo das paisagens;

8 — Requalificacdo de areas urbanas degradadas através do paisagismo.



Area de conhecimento: Engenharia de Estruturas e Construcéo Civil

1-Estruturas isostéaticas e hiperestaticas. Método das for¢as e método dos deslocamentos. Estética
de corpos rigidos. Momento de inércia. Momentos Estatico. Raio de giracéo. indice de esbeltez.
Flambagem;

2-Propriedades das madeiras. Sistemas estruturais em madeira. Propriedades mecanicas.
LigacBes de pecas estruturais. Vigas, pilares, e trelicas de madeira. Pecas comprimidas e
tracionadas. Cisalhamento. Flambagem;

3-Classificacdo dos acos estruturais. Propriedades dos acos. Sistemas estruturais em aco.
TensBes residuais. Projeto estrutural. Estados Limites. Ligagfes em pecgas metalicas com
conectores e soldas. Tracdo, compressdo, flexdo e flambagem de pecas metalicas.
Flexocompresséo e flexotracdo. Cisalhamento. Apoios. Vigas mistas. Regime plastico;

4 - Andlise de tensdes e deformacdes. Linha elastica;

5 — Orgamento e graus de or¢gamento. Levantamento de quantidades e custos. Composi¢cfes de
custo. Alocacao de recursos. Materiais e mao de obra. Equipamentos. Custo direto e custo indireto;
6 — Planejamento de obras. Ciclo de vida de uma obra. Estrutura analitica de projetos. Diagrama de
rede. Caminho critico. Cronograma. Probabilidades associadas a gestdo de obras. Curva S. Valor
agregado. Balanco. Corrente critica;

7— Aglomerantes, concretos, argamassas — dosagem dos concretos (ACI, ABCP), producéo,
emprego e controle de qualidade. Agregados para concreto. Patologias. Concretos especiais.
Tintas e vernizes. Plasticos. Materiais betuminosos. Blocos de concreto e ceramico. Vidros.
Revestimentos. Madeiras. Metais. Aditivos para concreto. Impermeabilizantes. Ensaios
tecnolégicos;

8 — Comportamento mecéanico dos materiais. Deformagfes elasticas e plasticas. Mecanismos de
aumento da resisténcia mecéanica. Fundamentos de ensaios mecanicos e fenbmenos associados.

Area de conhecimento: Design de interiores, Representacéo grafica e projetos

1 — Andlise critica do design nos diferentes conceitos e estilos;

2 — Estudo e pesquisa dos materiais de construcdo, suas propriedades fisicas, quimicas e
mecanicas;

3 — Cor: composigéo, classificacdo e percepg¢do das cores, abordando seus aspectos fisicos,
fisiologicos, psicoldgicos e sociais, bem como sua utilizacdo em ambientes interiores;

4 — Ergonomia e acessiblidade: espacos e normas em ambientes interiores;

5 — Luminotécnica no espaco construido — estudo da luz, dimensdes e materiais;

6 - Ecodesign: conceitos sustentaveis relacionados a pratica do design de interiores, materiais
ecologicamente corretos aplicaveis ao design de interiores.;

7 — Desenho Arquitetdnico: Representacdo grafica dos elementos do edificio através de
instrumentos para desenho, para representacdo de projetos de arquitetura e interiores. Normas
técnicas de desenho arquiteténico;

8 — Desenho assistido por computador: Representacdo grafica em sistemas CAD (Computer Aided
Design- AutoCAD) e SketchUp.

9 — Desenho técnico - projecdes ortogonais.
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ANEXO llI
Formulério para Recursos
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato(a):
Area: N° de Inscricéo:

IDENTIFICACAO DO RECURSO

(preencha apenas os campos necessarios ao seu recurso ou pedido de vista)
Prova:[ ]Escrita [ ]Desempenho Didatico [ ] Titulos

Numero da questao:
Alternativa dada como Gabarito (no caso da Prova Escrita):
Alternativa marcada pelo candidato (no caso da Prova Escrita):

Argumentacéo:

(Caso necessite continuar, utilize o verso. Se quiser utilize outra folha, identificando-a com os
dados do topo deste formulério.)

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Local e data: , de de 2014.

Assinatura do Candidato(a):

Para uso da Comisséo Geral Organizadora:

[ 1O recurso apresenta todos Ap0s andlise do recurso, decidiu-se por:

0s itens obrigatdrios. [ ] Recurso Deferido; anular questéo.

Encaminhe-se para andlise. [ ]Recurso Deferido; alterar alternativa correta para ___.

[ ]1Orecursondo apresenta |[ ] Recurso Indeferido, argumentacéo incorreta.

todos os itens obrigatérios. [ ]Outro:

Em: [ [ .

Ass: .

SIAPE: . Ass: SIAPE: Em:
Il .
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ANEXO IV
Requerimento de Condi¢fes Especiais

Nome do Candidato(a):
Area: N° de Inscrigéo:

REQUEIRO atendimento especial para a realizacdo de prova referente ao Concurso Publico para
Docentes do Campus Avancado Piumhi do IFMG, conforme subitem 15.1 do Edital n° 141/2014,
tendo em vista as caracteristicas abaixo:

Descricao da Necessidade Especial ou Deficiéncia:

OBS: Nao serédo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Portanto, NECESSITO de prova especial e/ou condigbes especiais no dia de aplicacdo da prova,
conforme discriminado abaixo:

Anexo a este requerimento, encaminho também LAUDO MEDICO (com CID).

Local e data: , de de

Assinatura do Candidato(a):

Para uso da Comissé&o Geral Organizadora:

Ap0s andlise do requerimento, decidiu-se por:
[ ] Deferir.

[ ]Indeferir.

Motivo

Ass: . SIAPE: . Em: /]




