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Dispde sobre o processo seletivo de estudantes para Estagio Nao Obrigatdorio no Aambito do IFMG-

Campus Bambui

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS BAMBUI, nomeado pela Portaria IFMG n° 72 de
28/09/2015 publicada no DOU de 01/10/2015, Secao 2, pag. 19, e no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016,
Secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06
de julho de 2016, Sec¢do 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n° 1078 de 27 de setembro de 2016, publicada no
DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag. 20, RESOLVE tornar publico o processo seletivo de
estudantes para Estagio Nao Obrigatorio no ambito do IFMG-Campus Bambuli, através do presente edital,
conforme o que se segue:

1 - DAS VAGAS

NIVEL SUPERIOR
. Requisitos Carga .
Area de Local de . . Atividades a
. . Minimos Vagas | Horaria .
conhecimento atuacio L L serem exercidas
(Habilitacao) Diaria
Atividades de
langamento de
empenho no
Ty
csisalf(lllcf Sigomit(l)iltlno ec? tg‘r’ 01 04 SCEAP, controle de
Administragdo | Almoxarifado ] estoque, entrada e
periodo do curso de | vaga | horas . o
L N saida de materiais, €
Administragao. ..
atividades
relacionadas ao
setor de Patrimonio.
Ter cursado ou estar
e o Controle de acesso
.. . cursando, no minimo, o 2
Administragao, , ao restaurante,
Engenharia de periodo do ~curso  de operacionalizacao
Producio Restaurante Administragao, 01 04 do  sistema Conta
HCUGao, Universitario Engenharia de Producdo, | vaga horas .
Alimentos e . . Académica e
L Engenharia de Alimentos . ..
Informatica. , demais atividades
ou qualquer curso da area .
de Tnformatica pertinentes ao setor.
Administragdo, | Coordenadoria | Ter cursado ou estar | Ol Atuar na
Engenharia de | de Assisténcia | cursando, no minimo, 0 2° | vaga organizagao de
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Produgao, Estudantil periodo do curso de 04 arquivos, logistica
Informatica. CAE Administracgao, horas documental,
Engenharia de Producao, redacao de
ou qualquer curso da area documentos,
de Informatica. claboracdo e ou
alimentagdo de
planilhas
eletronicas fazendo
uso de ferramentas
dos Pacotes
Microsoft  Office.
Elaboracao e
emissao de
documentos,
atendimento ao
publico em geral e
demais atividades
pertinentes ao setor.
Auxiliar nas
atividades de
Coordenadoria | Ter cursado ou estar manutengao de
de Gestdo de | cyrsando, no minimo, o 2° computadores ©
Informatica Tecnologia da periodo de qualquer curso 02 04 perlferlcos,
Informagio de superior na drea de vagas | horas infraestrutura , _de
CGTI informatica. dado§, labqrgtorlos
de informatica e
demais atividades
pertinentes ao setor.
Agronomia / | Coordenagado Ter cursado ou estar | 01l 04 Auxiliar nas
Zootécnica / | dos cursando, no minimo, o 2° | vaga horas atividades
engenharia de | Laboratorios periodo de qualquer curso Agricultura
Alimentos de Praticas | superior na 4area de voltadas para
Agricolas e | Agronomia ou Zootécnica manejo geral,
Ambientais - plantio,  cuidados
CLPA culturais, nutricao e

sanidade. Auxiliar
nas atividades de
Zootecnia voltadas

para o manejo,
planos nutricionais,
reproducao e
sanidade de
avicultura,
bovinocultura  de
leite,
caprinocultura,
ovinocultura,
equoterapia,
suinocultura,
piscicultura.
Auxiliar nas
atividades de
Agroindustria,

beneficiamento e
processamento  de
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produtos de origem
animal e vegetal.

Atuar na
organizagao de
arquivos, logistica
documental,
redagao de
documentos,
elaboragdo e ou
alimentacao de
Diretoria  de | Ter cursado ou estar planilhas
Administrac Administra¢do | cyrsando, no minimo, o 2° o1 04 eletronicas fazendo
anejamento | de superior na area de dos Pacotes
DAP informatica. Microsoft  Office.
Elaboragao e
emissao de
documentos,
atendimento ao
publico em geral e
demais atividades
pertinentes ao setor.
Preencher planilhas,
enviar e-mails,
Diretoria  de emitir certificados,
Inovagao, Ter cursado ou estar auxiliar no
.. . Pesquisa e | cursando, no minimo, o 2° | 01 04 atendimento de
Administragao . . .
Pos- periodo do curso de | vaga | horas alunos e servidores,
Graduagdo — | Administragdo. na organizagdo de
DIPPG processos € nas
demais atividades
pertinentes ao setor.
Montagem e
assisténcia técnica
‘ ‘ de som  para
. Diretoria  de . eventos. Apoio para
Licenciatura Extensio Estar cursando a partir do )
Cn ) N . . atendimento de
em  Ciéncias Esporte, 2° ano de Licenciatura em | 01 04 visita monitorada e
Biologicas ou | cyltura ciéncias Bioldgicas ou | vaga | horas .
fisica Fisica assessoria em
DIREC eventos do Museu
Institucional do
IFMG e na Sala de
Geologia.
Engenharia de | Diretoria de | Ter cursado ou estar | 01 04 Auxiliar na
Computagao Ensino cursando no minimo o 2° | vaga | horas realizacao dos
periodo do Curso eventos do Setor
Engenharia de Pedagogico e na
Computacao distribui¢do e
recebimento de
livros, suporte
técnico em
informatica nos
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processos de
informatizagdo de
PPCs e ementas.
Suporte aos
coordenadores e
preenchimento de
planilhas. Verificar
a situagao das salas
de aula, dar suporte

ao prédio
pedagogico, dar
avisos em sala de
aula, Contatar
docentes,
conferéncia de
dispositivos
multimidia.

Auxiliar em todas
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as acoes e
atividades do setor:
atendimento ao
publico,
Ter cursado ou estar organizagao de
. o documentos e
cursando no minimo o 2 .
Administragdo, | Cerimonial e periodo do curso de | 01 04 arquivos,
_ . . organizagao de
Informatica Eventos Administragao, ou | vaga | horas eventos
qualquer curso da area de ’
Informatica. agendamentos,
levantamentos  de
dados, organizagao
de listas,
manipulagao de
material
multimidia.
Administragcdo, | Relacoes Ter cursado ou estar | 02 04 Divulgar
Informatica, Institucionais cursando no minimo o 2° | vagas | horas informacdes em
Engenharia de | RI periodo do curso de redes sociais;
Producao, Administragao, ou auxiliar nas
Licenciatura Engenharia de Producao, campanhas de
em Biologia, ou Licenciatura  em marketing  digital;
Licenciatura Biologia, ou Licenciatura analise dos
em Fisica em Fisica ou Cursos da conteudos criados
area de Informatica. Ter pelo  setor de
Dominio das ferramentas Relacoes
Office; Edicao de fotos e Institucionais;
video  (basico); Boa criagdo de textos
comunica¢cdo verbal e, para comunicados
principalmente,  escrita; internos e externos;
Conhecimento basico de analisar 0s
Google AdWords; resultados das
Facebook  Ads;Google postagens para ter
Analytics e Marketing insights de
Digital. campanhas de
marketing;
colaborar com

melhorias no plano
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de comunicagao
visual; colaborar na
gestdo de eventos
internos € externos;

identificar

melhorias nos
resultados digitais,
apresentacao de

cursos a estudantes
de escolas publicas
e particulares,
abordando as areas
de ensino, pesquisa
e extensao e
demais  atividade
pertinentes ao setor.
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Atividades diarias
relacionadas ao
Ter cursado ou estar setor de Equinos
Agronomia / cursando, no minimo, o 2° (manejo de animais,
Zootecnia / . periodo de qualquer curso | 01 04 controle de
. Equoterapia . . : .
Medicina superior na area de | vaga | horas parasitas, limpezas,
Veterinaria Agronomia, Zootecnia ou etc) e auxiliar nos
Medicina Veterinaria atendimentos de
praticantes na
Equoterapia.
NiVEL MEDIO
, Requisitos Carga
Area de Local de Atividades a
Minimos Vagas | Horaria
conhecimento atuacio serem exercidas
(Habilitacao) Diaria
Atividades de langcamento
Estar cursando a de empenho no SCEAP,
partir do 2° ano de 04 controle de estoque,
Ensino Médio | Almoxarifado | qualquer curso do | 01 entrada e saida de
. (1 horas .. .
Ensino Médio materiais, e atividades
Técnico. relacionadas ao setor de
Patrimonio.
Ensino Médio | Coordenacdo | Ter cursado ou estar | 02 04 Auxiliar nas atividades
dos cursando, no minimo, horas Agricultura voltadas para
Laboratorios | o 2° periodo de manejo geral, plantio,
de  Praticas | qualquer curso cuidados culturais,
Agricolas e | técnico na darea de nutricdo e  sanidade.
Ambientais - | Agronomia ou Auxiliar nas atividades de
CLPA Zootécnica Zootecnia voltadas para o
manejo, planos
nutricionais, reproducao e
sanidade de avicultura,
bovinocultura de leite,
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caprinocultura,
ovinocultura,
equoterapia, suinocultura,
piscicultura. Auxiliar nas

atividades de
Agroindustria,

beneficiamento e
processamento de
produtos de  origem
animal e vegetal.

Despachar e receber

material e equipamentos
requisitados por eventos
cadastrados, cobrar termo
de responsabilidade
assinado, fiscalizar
limpeza  dos  locais
reservados para eventos e
dar apoio a  sua

Diretoria  de | Estar cursando a realizagdo; atendimento
Extensao, partir do 2° ano de 04 ao publico, organizacio
Ensino Médio | Esporte, qualquer curso do | 02 horas de documentos e
Cultura Ensino Médio arquivos, preparo do
DIREC Técnico. expediente para
despacho, realizar
agendamentos, fazer
levantamentos de dados,
organizar  listas de
presenca e demais
documentos, manipular
material multimidia e
demais atividades
pertinentes ao setor.
Ter cursado ou estar Auxiliar 0s
cursando no minimo Coordenadores de Cursos
o 2° periodo dos com redacdo e entrega de
Cursos Técnicos documentos, redagdo de
Integrados em atas de reuniao,
Informatica, em preenchimento de
. . Agropecuaria, em planilhas, recebimento de
. (1 Diretoria de . . 04 .
Ensino Médio . Meio Ambiente, em | 02 documentos, gerenciar a
Ensino ~ horas
Manutengao agenda do Coordenador
Automotiva ou de Curso, receber ¢
Cursos Técnicos enviar e-mails da
Subsequentes em Coordenadoria de Curso
Manutengao e apoio nas demais
Automotiva ou em atividades pertinentes ao
Agropecudria setor.
Controle de  acesso
Estar cursando a
. o ao restaurante,
partir do 2° ano de . L
. 1 04 operacionalizac¢ao do
Ensino Médio | Restaurante qualquer curso do | 01 . A
. 1 horas sistema Conta Académica
Ensino Médio ! .
. e demais atividades
Técnico.

pertinentes ao setor.
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Ensino Médio | Cerimonial e | Estar cursando a | 01 04 Auxiliar em todas as
Eventos partir do 2° ano de horas acOes e atividades do
qualquer curso do setor: atendimento ao
Ensino Médio publico, organizacdo de
Técnico. documentos e arquivos,
organizagdo de eventos,
agendamentos,

levantamentos de dados,
organizacdo de listas,
manipulacdo de material
multimidia.
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1.1 - Serdo reservadas 10% das vagas, para cada nivel de estagio, para candidatos cuja deficiéncia seja
compativel com o estdgio a ser realizado. A deficiéncia informada devera ser comprovada por laudo
médico a ser entregue no ato da apresentagdao da documentacao, conforme data prevista no ANEXO III.

1.2 - As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiario, elaborado em
comum acordo entre as partes envolvidas.

1.3 - As vagas oferecidas ndo geram direito ao inicio imediato das atividades, ficando o inicio
condicionado a necessidade do setor ofertante. O candidato somente podera se inscrever para 01 vaga.

1.4 - O estagiario deverd cumprir obrigatoriamente uma carga horaria de 20 horas semanais. A forma do
cumprimento destas 20 horas sera decidida entre o estagiario e o chefe do setor, durante a entrevista (2°
etapa). Caso nao haja disponibilidade do estagiario em cumprir a carga horaria conforme necessidade do
Setor, o candidato podera ser desclassificado.

1.5 - Somente podera concorrer as vagas de estagio ndo obrigatdrio o aluno devidamente matriculado em
Institui¢ao credenciada pelo MEC. O estagio Nao Obrigatério ndo podera ser realizado ap6s a conclusao
dos componentes curriculares obrigatdrios (disciplinas obrigatdrias, carga horaria optativa obrigatoria, ou
outros componentes curriculares obrigatdrios) vinculados a matriz curricular do aluno.

1.6 - Das vagas destinadas a candidatos autodeclarados pretos ou pardos

1.6.1 - Serdo providas, de acordo com a legislagao vigente e com Decreto 9427/2018, por candidatos que
se autodeclararem negros, 30% (trinta por cento) das vagas destinadas a cada vaga de estagio, e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, devendo, estas, observar as regras
de aproveitamento previstas no subitem 1.7.

1.6.2 - Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este
sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do
§ 2°, do Art. 1°, do Decreto 9427/2018.

1.6.3 - Para as areas de conhecimento, cujo nimero de vagas for inferior a 3 (tr€s), ndo sera possivel a
reserva imediata de vagas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, uma vez que a reserva de
uma unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 30% (trinta por cento).

1.6.4 - No presente Processo Seletivo, a concorréncia pelas vagas serd por cada vaga de estagiario.

1.6.5 - O candidato que se autodeclarar preto ou pardo e for classificado no edital, terd seu nome
publicado em lista especifica e em lista de classificacdo geral para a vaga a que concorre por ordem de
classificacao.

1.6.6 - Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE deverdo indicar essa op¢ao no ato da inscri¢do e
assinalar: “manifesto interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos pretos ou pardos” e
informar que deseja participar da reserva de vagas aos autodeclarados pretos e pardos.

1.6.7 - Consideram-se pessoas negras, aquelas que se enquadrarem nas categorias de pretas ou pardas
conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE dispostas no art. 2° do Decreto 9427/2018.

1.6.8 - Em cumprimento ao paragrafo tnico do artigo 2° do Decreto 9427/2018, os candidatos aprovados
que, no ato da inscri¢do, se autodeclararam pretos ou pardos serdo convocados pelo IFMG para se
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submeterem ao procedimento de heteroidentificagdo em data anterior ao resultado final do processo
seletivo.

1.6.8.1 — Para os procedimentos de verificacdo da declara¢do serd aplicado o disposto na Portaria
Normativa n° 4, de 06 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, publicada no Diario Oficial da Unido de 10/04/2018, que
regulamenta o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros,
para fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos Decreto
9427/2018,

1.6.9 - O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por comissdo designada pelo Diretor Geral
do campus da referida vaga, e serd composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes, distribuidos por
género, cor e naturalidade.

1.6.10 - O procedimento de heteroidentificacdo acontecerd por meio de entrevista gravada em audio e
video e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

1.6.11 - Em data anterior a publicagcdo do resultado final do processo seletivo, o candidato aprovado sera
convocado para comparecer em dia, local e horario determinados pela comissao organizadora, munidos do
documento oficial e original de identificagdo, sem o qual ndo podera submeter-se a entrevista.

1.6.12 - O candidato tera sua autodeclaracao indeferida quando:
a) Nao comparecer a entrevista em dia, horario e local determinados, conforme convocacao;
b) Recusar-se a seguir as orientagdes da comissao;
c¢) Recusar-se a ser filmado na ocasido da entrevista;
d) Nao apresentar o fendtipo declarado por decisdo da comissao;
e) Utilizar de meios que dificultam o procedimento de heteroidentificagao.

1.6.13 - O que candidato que tiver sua autodeclaragdo indeferida pela comissdo, serd eliminado do
processo seletivo, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos nao habilitados.

1.6.14 - O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo serd eliminado do
processo seletivo, dispensada a convocacao suplementar de candidatos nao habilitados.

1.6.15 - A autodeclaragdo terd validade somente para este processo seletivo.

1.6.16 - As informagdes prestadas no momento da inscri¢dao sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

1.6.17 - Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

1.6.18 - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no concurso.

1.6.18.1 - Os candidatos negros aprovados dentro do niimero de vagas oferecido a ampla concorréncia
ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

1.6.19 - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

1.6.19.1 - Na hipoétese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas descritas no subitem 1.6.5, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao
Nno concurso.

1.7 - Da ordem de convocagdo e aproveitamento

1.7.1 - A reserva de vagas para os autodeclarados pretos ou pardos, seguird as determinagdes da legislacao
vigente e as regras constantes deste subitem.

1.7.2 - A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas ¢ o numero de vagas
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reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.

1.7.3 - De acordo com os critérios de alternancia e proporcionalidade, aplicando-se os dispositivos da
legislagdo vigente, com o surgimento de novas vagas, elas serdo providas conforme tabela a seguir:

Ordem de
Ordem de classificacao . Tipo de vaga
nomeacio
o . . ~ o Vaga de ampla
1° colocado na classificagdo do cargo por local de lotacao 1 A
concorréncia
o . . ~ o Vaga de ampla
2° colocado na classificagdo do cargo por local de lotagdo 2 A
concorréncia
o . ~ ~ o Vaga de ampla
3° colocado na classificagao do cargo por local de lotagao 3

concorréncia

Vaga reservada para
candidato que se
autodeclarou preto ou

1° colocado dentre os classificados para 30% de vagas reservadas
para os candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos por local | 4°

de lotagao pardo
o . . ~ o Vaga de ampla
4° colocado na classificagdo do cargo por local de lotacao 5 A
concorréncia
o : ~ ~ o Vaga de ampla
5° colocado na classificagdo do cargo por local de lotagao 6 N
concorréncia
6° colocado na classificagdo do cargo por local de lotagcao 7° Vaga n d.e ampla
concorréncia
7° colocado na classificagdao do cargo por local de lotagcao 8° Vaga de ampla

concorréncia

Vaga reservada para
candidato que se
autodeclarou preto ou
pardo

2° colocado dentre os classificados para 20% de vagas reservadas
para os candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos por local | 9°
de lotagao

Vaga de ampla

8° colocado na classificagdo do cargo por local de lotacao 10° A s
concorréncia
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1.7.4 - Para os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos, ocorrendo o previsto no subitem 1.6.3,
havendo a autorizagdo de novas vagas durante a validade do presente certame, o primeiro candidato
aprovado que se autodeclarar preto ou pardo serd convocado para ocupar a 3* vaga relativa a unidade para
a qual concorreu. Os demais candidatos aprovados, que se autodeclaram pretos ou pardos, serdo
convocados para ocupar a 8%, 13%, 18" vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao,
exceto se mais bem classificados na ampla concorréncia.

1.7.5 - Em caso de aproveitamento de candidato, em vaga nova que venha surgir em unidade diversa a da
concorréncia ou 6rgdo distinto do IFMG, sera elaborada lista geral de convocacdo onde figurardo todos os
candidatos aprovados, segundo critério de antiguidade de homologagao do certame, seguido pelo critério
de maior nota.

1.7.5.1 - Ocorrendo o disposto no item anterior, a convocacao deve observar os critérios de alternancia e
de proporcionalidade disposto no quadro do item 1.4.3.
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2 - DAS INSCRICOES

2.1 — O periodo de inscri¢des sera das 00:01 hs do dia 25/02/2019 até 23:59 hs de 10/03/2019.

2.2 - As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por via eletronica através do site www.ifmg.edu.br. O
candidato devera acessar a op¢ao “Concurso Publico” na pagina principal e em seguida clicar no campo
“Inscri¢des”, escolher o “Processo Seletivo para Estagidrios Nao obrigatorio — Campus Bambui”, em
seguida, devera preencher os dados solicitados e ainda anexar no campo “Curriculo” um unico documento
contendo o curriculo vitae (ANEXO I do edital) devidamente preenchido, assinado e digitalizado.

2.2.1 — O candidato devera imprimir o ANEXO I do edital, preenché-lo de forma legivel, assiné-lo e em
seguida digitalizd-lo, de forma a criar um Unico arquivo em PDEF. Este arquivo (PDF) criado, ¢ o que
deverd ser anexado no ato de sua inscri¢do, no campo curriculo.

2.2.2 — Para os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos, observados os subitens 1.6.1 e 1.6.3,
deverao fazer Autodeclaragdo de Candidato Cotista, conforme modelo no ANEXO IV deste edital, em
seguida digitaliza-la junto com o ANEXO I de forma a criar um unico arquivo em PDF. Este arquivo
(PDF) criado, ¢ o que devera ser anexado no ato de sua inscri¢do, no campo curriculo.

2.3 - O candidato que ndo cumprir as exigéncias do item 2.2 e 2.2.1, ou ainda, mesmo que cumpri-las,
porém enviando arquivos ilegiveis, ou faltando informacgdes, serdo desclassificados.

2.4 - O IFMG - Campus Bambui nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por
motivo decorrente de falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo da internet,
bem como por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e enderegos incorretos fornecidos pelo
candidato.

2.5 - As informagdes apresentadas no ato da inscri¢gdo deverao ser comprovadas no ato da entrega da
documentacao, podendo, a auséncia comprobatoria, levar a desclassificacao do candidato.

2.6 - Para esclarecimentos de duvidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato deverd usar
exclusivamente o e-mail: estagiario.bambui@ifmg.edu.br

3 - PROCESSO SELETIVO

3.1 - O aluno do curso superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos — ProUni ou pelo
Programa de Financiamento Estudantil — FIES terd prioridade para a realiza¢ao de estagio, como critério
de desempate entre candidatos para a mesma vaga, na primeira etapa do processo seletivo.

3.2 - Os candidatos submeter-se-do ao Processo de Selecdo de Estagiarios conforme ANEXO II, regido
por este Edital que constara de:

1* Etapa:

- Média Global, Analise Curricular e

- Participagao no ProUni e FIES, para alunos de nivel superior;
2% Etapa:

- Entrevista.

3.2.1 — Serdo convocados para a entrevista (2* etapa) apenas os 15 primeiros classificados na 1* etapa,
conforme resultado obtido na soma das notas da média global com Curriculum Vitae simplificado
(ANEXO 1II).

3.3 - Os critérios de avaliacao para classificagcdo estdo contidos no ANEXO II deste Edital, e totalizam 100
(cem) pontos.

3.4 - O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas
duas etapas do processo.

3.5 - Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios:
a) maior nota na pontuagao obtida com a Média Global (ANEXO II);
b) maior nota na pontuagdo do Curriculum Vitae (ANEXO II);
¢) maior nota obtida na Entrevista (ANEXO II);
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d) maior idade.

3.6 - A classificacdo no processo para admissdo de estagidrios ndo assegura o direito ao estdgio, mas
apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A concretizagdo deste ato fica
condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para celebrar o Termo de
Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas ocorréncias previstas na legislacdo em
vigor, durante a validade do processo.

3.7 - Do Resultado Final

3.7.1 - A pontuagdo para classificacao final dos candidatos serda a soma dos resultados das etapas, em
ordem de classificacdo, utilizando-se, de acordo com o ANEXO II, a seguinte formula:

PF = MG + AC+ EN
PF (Pontuacao Final); MG (Média Global); AC (Analise Curricular); EN (Entrevista)

3.7.2 - O resultado final, com a pontuagdo e classificacdo dos candidatos, serd publicado no site da
Instituicdo, pelo site: www.ifmg.edu.br , conforme cronograma no ANEXO III.

4 - PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

4.1 — O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 01 (um) ano a partir de
sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5- DA REALIZACAO DO ESTAGIO

5.1 — A realizagdo do estagio niao obrigatorio dar-se-a mediante celebragdo de Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, entre o estudante, o IFMG - Campus Bambui, com a interveniéncia da Instituicdo de
Ensino a qual o estagiario estiver vinculado ou com a interveniéncia da Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas — CGP do Campus Bambui para o caso do candidato classificado ser aluno do IFMG
- Campus Bambui e nfo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

5.2 - O estagio tera duracao até¢ 31/12/2019, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, nao
podendo exceder 02 anos de atividade.

5.3 — Para celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio, o estagiario selecionado devera entregar os
seguintes documentos, acompanhados dos originais quando for copia, para conferéncia e autenticagao:

- Exame médico que comprove aptidao para a realizacao do estagio (Original);
- Tipo sanguineo com fator RH (Original ou c6pia);

- 02 Fotos 3x4 recentes;

- Ficha cadastral;

- Cédula de identidade (01 copia) — Obrigatoria, outros documentos nio a substituem,;
- Titulo de eleitor (01 copia);

- Certidao de quitagao eleitoral recente (original);

- Comprovante de residéncia recente (01 copia);

- Cartao do CPF (01 copia);

- Certiddo de nascimento ou de casamento (01 copia);

- Conta Salario (ndo serve poupanga);

- Declaracdao de Matricula da Instituicdo na qual estuda, (Original);

- Ficha Académica recente emitido pela Institui¢do (Original ou copia);

- Certificado de reservista ou de alistamento (01 copia);

- PIS/PASEP (01 copia);

- Formulario de Cadastro basico do auxilio-transporte;
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- Declaracdo de caracterizacao de estagio.

5.4 — A carga horaria a ser cumprida atendera as necessidades dos setores ofertantes da vaga de estagio. O
candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada de 04 horas diarias (20 horas
semanais), conforme item 1 deste edital.

6 — DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO
6.1 — O estagiario recebera bolsa de estagio e auxilio-transporte pagos mensalmente nos seguintes valores:
6.1.1 — Bolsa de R$ 364,00 para carga horaria de 20 horas semanais, Nivel Superior;

Bolsa de R$ 203,00 para carga horaria de 20 horas semanais, Nivel Médio.

6.1.2 — O valor do auxilio-transporte sera pago em pectinia no valor de R$ 6,00 por dia, proporcionalmente
aos dias efetivamente estagiados e sera pago no més anterior ao de utilizacao do transporte coletivo. Para o
calculo do auxilio-transporte, considera-se a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias no més.

6.2 — Seréd contratado pelo IFMG - Campus Bambui, em favor do estagiario, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apodlice seja compativel com o valor de mercado.

6.3 — E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente estagiado, a ser
usufruido preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte propor¢ao:

I - um semestre, 15 dias consecutivos;
II - dois semestres, 30 dias;

III - trés semestres, 45 dias; e

IV - quatro semestres, 60 dias.

Os periodos de recesso deverdo ser usufruidos durante a vigéncia do TCE e aqueles de que tratam os
incisos II a IV do caput deste artigo poderdo ser parcelados em até trés etapas, a critério do supervisor do
estagio.

7 — DISPOSICOES FINAIS

7.1 — As datas, locais, horarios e quaisquer alteracdes referentes ao Processo Seletivo para estagio nao
remunerado, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site da
Institui¢ao, www.ifmg.edu.br. O candidato devera procurar na pagina principal pelo campo “Concurso
Publico” e preencher as informagdes solicitadas.

7.2 — Para esclarecimentos de duvidas pertinentes a este processo seletivo, o candidato deverd usar
exclusivamente o e-mail: estagiario.bambui@ifmg.edu.br

7.3 - Conforme previsao do artigo 12, § 2° da Lei n° 11.788/2008, ¢ assegurado ao aluno estagiario
inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

7.4 - Nao serd expedido Termo de Realizacdo de Estdgio na hipotese em que o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

7.5 - O estagiario nao faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacao, auxilio-saude, conforme
disposto na legislagcdo vigente.

7.6 - Os casos omissos serdo decididos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do IFMG-
Campus Bambuli.

ANEXO 1

CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=303446&infra_sist...
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DADOS PESSOAIS:

Nome: Idade:
Endereco completo:

Cidade/UF: Fone Cel.:
E-mail: Fone Res.:
FORMACAO ACADEMICA:

Nivel do Curso atual:

Registro Académico (RA):

( )Médio

)Superior

Instituicao:

Nome do curso:

Média Global:

Previsao de conclusao do curso:
/ /

Periodo atual do curso:

Atividades Extracurriculares — apenas 03 - (palestras, congressos, cursos, projetos realizados, etc.):

Nome do evento:

Local:

Institui¢ao Promotora:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (2 iltimas se for o caso):

Periodo:
Nome da empresa_1:
- De: / / Até: / /
Atribuigoes:
Periodo:
Nome da empresa_2:
De: / / Até: / /

Atribui¢des:

Estudantil — FIES?
( ) Nao

() Sim, especifique qual:

Foi contemplado pelo Programa Universidade Para Todos — ProUni ou Programa de Financiamento
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Declaracao

informacodes prestadas nesta ficha de inscrigao.

Declaro estar de acordo com as condigdes desta selecdao, responsabilizando-me, integralmente, pelas

Bambui (MG), de de 2018.

Assinatura do candidato

ANEXO II
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

Avaliacao
Critérios Pontuacio
Nota
Maxima
1* ETAPA
1 - MEDIA GLOBAL 30 PONTOS
Meédia Global — de 30,0 até 75,0 - 10 pontos
Média Global — de 75,1 até 85,9 - 20 pontos Maximo
30 pontos
Média Global — de 86,0 até 100,0 - 30 pontos
2 — CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO 20 PONTOS
Experiéncia profissional — 01 ponto para cada experiéncia. Maximo
* A comprovagao sera feita na apresentacdo dos documentos. 02 pontos
Atividades Extracurriculares — 06 pontos para cada atividade declarada. Maximo
* A comprovagao sera feita na apresentacdo dos documentos. 18 pontos
NOTA 17 ETAPA
2* ETAPA
(A entrevista sera realizada pelo chefe do setor da vaga de estagio e outros 2 servidores)
3 - ENTREVISTA 50 PONTOS
Verificagdo de habilidades necessarias para o estagio Maximo
¢ P & 30 pontos
Reacao e atitudes do candidato frente as questdes apresentadas Méximo

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=303446&infra_sist... 14/16



22/02/2019 SEI/IFMG - 0258457 - Edital

10 pontos

Interesse na area em questao

Maximo
10 pontos

Conforme Item 1.4 desse Edital — Caso ndo haja a disponibilidade de horario

() Classificado

conforme necessidade do Setor, o candidato poderé ser desclassificado. ( )
Desclassificado
NOTA 2 ETAPA
NOTA FINAL TOTAL (1* ETAPA + 2* ETAPA)
ANEXO III
CRONOGRAMA
EVENTO DATA LOCAL
00:01 hs do dia
Periodo de Inscri¢des 25/02/2019 até 23:59 hs | www.ifmg.edu.br

de 10/03/2019

Resultado da 1? etapa

€ convocacao para entrevista

A partir de 13/04/2019 www.ifmg.edu.br

De 18/03/2019 a

Realizagdo da Entrevista (2% etapa) www.ifmg.edu.br

20/03/2019

Resultado Final 1* etapa + 2* etapa

(entrevista) e convocagdo para apresentacdo | A partir de 25/03/2019 www.ifmg.edu.br

dos documentos

Assinatura do Termo de Compromisso e A partir de 27/03/2019 Pessoas

Inicio do estagio

Coordenadoria de Gestdo de

Campus Bambuli.

IFMG-

ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATO COTISTA

Eu, (NOME DO CANDIDATO), CPF n° (INSERIR O NUMERO DO CPF) inscrito no Processo Seletivo
de Estagiarios do IFMG CampusBambui venho declarar que tenho interesse em concorrer as vagas
reservadas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, conforme dispde o Decreto 9427/2018 e

estou ciente das regras dispostas no presente edital.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=303446&infra_sist... 15/16


http://www.ifmg.edu.br/
http://www.ifmg.edu.br/
http://www.ifmg.edu.br/
http://www.ifmg.edu.br/

22/02/2019 SEI/IFMG - 0258457 - Edital
(LOCAL E DATA)

(ASSINATURA DO CANDIDATO)

Bambui, 22 de fevereiro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Mario Luiz Viana Alvarenga, Diretor(a) Geral
Substituto(a), em 22/02/2019, as 15:11, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0258457 ¢ o
codigo CRC CC3BEOFF.
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